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สภาคณาจารย์และข้าราชการรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว้ 
ในการประชุมคร้ังท่ี 8/2566 วันที่ 23 สิงหาคม 2566 

รายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 1 

ครั้งที่ 7/2566 2 

เมื่อวัน พุธ ที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 3 

ณ ห้องประชุมเอื้องสายส่องแสง ชั้น 3 อาคารสำนักดิจิทัลเพื่อการศึกษา  4 

   5 

ผู้มาประชุม 6 

 1. รองศาสตราจารย์ นายสัตวแทพย์ศุภชัย  ศรีธิวงค์  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 7 

 2. อาจารย์ธฤษ  เรือนคำ     รองประธานสภาคาณาจารย์และข้าราชการ 8 

 3. นายยงยุทธ  แสนใจพรม    รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 9 

 4. อาจารย์ภัทรกมล  รักสวน    กรรมการ 10 

 ๕. อาจารย์วาทินี  คุ้มแสง     กรรมการ 11 

 ๖. อาจารย์คะนอง  ธรรมจันตา    กรรมการ 12 

 ๗. อาจารย์ณฐ  นารินทร์     กรรมการ 13 

 ๘. อาจารย์ ดร.ปภากร  สุทธิภาศิลป์   กรรมการ 14 

 ๙. นายอุดมศักดิ์  ปัญญาอินทร์    กรรมการ 15 

 ๑๐. นายธีรพงศ์  เตชาติ     กรรมการ 16 

๑๑. ว่าที่ร้อยตรีอานนท์  มะโนเมือง   กรรมการ 17 

๑๒. นายธนะโชค  สันต์สวัสดิ์    กรรมการ 18 

 1๓. นายภาสกร  แห่งศักดิ์ศรี    กรรมการ 19 

 1๔. นายทวีวัฒน์  หนักแน่น    กรรมการ 20 

 1๕. อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม    กรรมการและเลขานุการ 21 

 1๖. นางสาวฉัตราภรณ์  กาวี    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 22 

ผู้เข้าร่วมประชุม 23 

 1. นางสาวอักษรา  บุษบรรณ์    ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 24 

เริ่มประชุม เวลา 13.๑8 น. 25 

 รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ศุภชัย  ศรีธิวงค์ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 26 

กล่าวเปิดประชุม โดยมอบให้อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม กรรมการและเลขานุการ เป็นผู้ดำเนินการประชุม27 

ตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 28 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 29 

 - ไม่มี – 30 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 31 
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 ๒.๑ รายงานการประชุมครั้งที่ 6/๒๕๖๖ วัน พุธ ที่ 28 มิถุนายน 2566 1 

 เลขานุการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เสนอในที่ประชุมว่า สำนักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ2 

ได้จัดทำรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งที่ 6/๒๕๖๖ วัน พุธ ที่ 28 มิถุนายน 2566 3 

เป็นที่เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นำเสนอคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ4 

ข้าราชการ เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม ที่ประชุมได้มีการเสนอปรับแก้ไข ดังนี้ 5 

 1. หน้าที่ ๗ บรรทัดที่ 2 ถึงบรรทัดที่ 6 แก้ไขข้อความดังต่อไปนี้ 6 

    จากเดิม “ซึ่งเป็นการกระทำที่มีอคติ และไม่มีเหตุผลเพียงพอในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ7 

สนับสนุนค่าชุดสูทให้กับกรรมการสภาคณาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งในปัจจุบัน เนื่องจากไม่ได้ระบุสาเหตุว่ามีการ8 

เปลี่ยนสีชุดสูทใหม่ให้กับกรรมการ ดังนั้นจึงไม่สามารถทำเรื่องการเบิกจ่ายให้ได้” 9 

    เป็น “ซึ่งเป็นการกระทำที่ไม่มีหลักธรรมาภิบาลและไม่มีเหตุผลเพียงพอในการพิจารณาจัดสรร10 

งบประมาณสนับสนุนค่าชุดสูทให้กับกรรมการสภาคณาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งในปัจจุบัน ดังนั ้นจึงทำให้11 

กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการชุดเก่าต้องเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเอง” 12 

 ๒. หน้าที่ ๗ บรรทัดที่ 1๒ แก้ไขข้อความดังต่อไปนี้ 13 

 จากเดิม “ส่วนประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ” 14 

 เป็น “ส่วนประธานที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ” 15 

 ๓. หน้าที่ ๘ บรรทัดที่ ๗ แก้ไขข้อความดังต่อไปนี้ 16 

 จากเดิม “พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ”  17 

 เป็น “พนักงานราชการหรือลูกจ้างประจำ” 18 

 จากเดิม “รวมเป็นตัวแทนทั้งหมด ๓ คน” 19 

 เป็น “รวมเป็นตัวแทนทั้งหมด ๒ คน” 20 

 ๔. หน้าที่ ๙ บรรทัดที่ ๒๑ ตัดข้อความ คนที่หนึ่ง 21 

 ๕. ให้เพิ ่มรายชื ่อกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ว่าที ่ร้อยตรีอานนท์  มะโนเมือง เป็น22 

อนุกรรมการจัดทำโพลเพิ่มเติม 23 

 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6/๒๕๖๖ วัน พุธ ที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2566 24 

ตามที่แก้ไข 25 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 26 

 3.1 การพิจารณาเลือกตัวแทนบุคลากรประเภทพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และครูโรงเรียน27 

สาธิต 28 

 เลขานุการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เสนอในที่ประชุมว่า ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๖ ได้29 

มอบหมายให้อาจารย์ธฤษ  เรือนคำ รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการคนที่หนึ่งเป็นผู้ประสานงานกับ30 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตเพื ่อหาตัวแทนเข้าร่วมประชุม อาจารย์ธฤษ  เรือนคำ  ได้แจ้งในที ่ประชุมว่า 31 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตขอให้ทางสภาคณาจารย์และข้าราชการทำหนังสือราชการ ขอความร่วมมือเลือก32 

ตัวแทนบุคลากรจากครูโรงเรียนสาธิตในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ  33 
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 ส่วนการเลือกตัวแทนจากพนักงานราชการหรือลูกจ้างประจำ เลขานุการสภาคณาจารย์และ1 

ข้าราชการ ได้แจ้งในที่ประชุมว่า ตัวแทนจากพนักงานราชการหรือลูกจ้างประจำได้นายสุวิทย์ วิมุตติโพธิ์ เป็น2 

ตัวแทนเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการในครั้งต่อไป 3 

 มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการตามเสนอ ดังนี้ 4 

 มอบหมายให้อาจารย์ธฤษ  เรือนคำ รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการคนที่หนึ่ง  ดำเนินการ5 

ประสานงานทำหนังสือราชการขอความอนุเคราะห์เลือกตัวแทนบุคลากรจากครูโรงเรียนสาธิตเข้าร่วมประชุม6 

คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการอีกครั้ง 7 

 3.2 การพิจารณาผลการประเมินมหาวิทยาลัย 8 

 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ แจ้งในที่ประชุมว่า เรื่องผลการประเมินมหาวิทยาลัย รอง9 

ศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ศุภชัย  ศรีธิวงค์ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการได้สอบถามกรรมการผู้10 

ประเมินว่าได้ลงพื้นที่จริงหรือไม่ หรือเป็นการตรวจสอบข้อมูลจากเอกสาร ซึ่งในส่วนของกรรมการผู้ประเมินได้11 

ตอบกลับว่าไม่ได้ลงพ้ืนที่จริง เป็นการตรวจสอบข้อมูลจากเอกสารของแต่ละหน่วยงานที่รายงานผลเสนอข้อมูล 12 

และดูผลงานจากการประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย และได้สอบถามเกี่ยวกับงบประมาณที่จัดสรรเพียงพอต่อ13 

การจัดการเรียนการสอนหรือไม่ ซึ่งกรรมการผู้ประเมินตรวจสอบข้อมูลการเบิกจ่ายเท่านั้น 14 

 มติที่ประชุม รับทราบ 15 

 3.3 การพิจารณาให้ความเห ็นต ่อร ่างพระราชบัญญัต ิระเบ ียบข้าราชการพลเร ือนใน16 

สถาบันอุดมศึกษา 17 

 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เสนอในที่ประชุมว่า ที่ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ18 

แห่งประเทศไทย (ทปสท.) ชุดเก่าได้เป็นผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยทั่วประเทศได้ยื่นร่างพระราชบัญญัติ19 

ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ต่อคณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพื่อขอแก้ไขระเบียบ20 

ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีประชุมคณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้มีมติ21 

เห็นชอบและได้ส่งเรื่องให้กับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เพื่อดำเนินการ22 

ต่อไป ซึ่งปัจจุบันร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา อยู่ในขั้นการพิจารณา23 

ของคณะอนุกรรมการด้านการบริหารบุคคลของคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 24 

(ก.พ.อ) ก่อนจะนำเข้าพิจารณาในคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ) ซึ่งประธานที่25 

ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการแห่งประเทศไทยคนใหม่ มีความประสงค์ขอรวบรวมความคิดเห็นต่อร่าง26 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในที่ประชุมของสภาคณาจารย์และข้าราชการ27 

ราชภัฏทั่วประเทศ เพื่อเสนอต่อรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) คน28 

ใหม ่29 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 30 

 1) มาตรา ๓ ตรงคำว่า บทนิยามนี้แทน “พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า บุคคลซึ่ง31 

ได้รับการจ้างตามสัญญาจ้างให้ทำงานในสถาบันอุดมศึกษา โดยได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภท32 



๔ 
 

สำนักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

เงินเดือนในสถาบันอุดมศึกษา” ให้ข้อเสนอว่าควรขยายความหมายประโยคข้อความคำว่า เงิ นงบประมาณ1 

ประเภทเงินเดือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ชัดเจน 2 

 2) ที่ประชุมกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการเห็นชอบตามร่างพระราชบัญญัติระเบียบ3 

ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 4 

 ๓) ข้อความในร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา มาตรา 6 5/3 5 

ตรงข้อความที่ระบุว่า “บังคับกฎหมายว่าด้วยประกันสัมคม” พิมพ์ผิด ให้แก้ไขเป็น “ประกันสังคม” 6 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 7 

 3.3 การจัดทำโพลเรื่อง สวัสดิการของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 8 

 อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม ประธานอนุกรรมการจัดทำโพล เสนอในที่ประชุมว่า ได้มีการประชุม9 

กลุ่มย่อยของอนุกรรมการจัดทำโพลแล้วได้หัวข้อคำถามในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 10 

 ๑. สถานภาพของพนักงานมหาวิทยาลัย 11 

 ๒. เรื่องการรับทราบค่ารักษาพยาบาล ค่าเล่าเรียนบุตร ค่าตรวจสุขภาพ  12 

 ๓. เรื่องสิทธิการรักษาพยาบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 13 

 ๔. เรื่องการใช้สิทธิค่ารักษาพยาบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 14 

 ๕. ระดับความพึงพอใจการใช้สิทธิค่ารักษาพยาบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 15 

 ๖. ปัญหาการเบิกจ่ายสิทธิการรักษาพยาบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 16 

 ๗. การเห็นด้วยกับการเบิกจ่ายจากสวัสดิการของรัฐ เช่น ประกันสังคม ค่าเล่าเรียนบุตร เงินช่วยเหลือ17 

พิเศษ 18 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 19 

 ให้คณะอนุกรรมการจัดทำโพล เพิ่มเรื ่องการรับทราบขั้นตอนและระเบียบการเบิกจ่ายสิทธิการ20 

รักษาพยาบาลของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 21 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 22 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอพิจารณา 23 

 4.1 การพิจารณาหัวข้อการจัดประชุมสัมมนาวิชาการให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ24 

เชียงใหม่ 25 

 เลขานุการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เสนอในที่ประชุมว่า  สภาคณาจารย์และข้าราชการ จะ26 

ดำเนินการจัดโครงการประชุมสัมมนาวิชาการคณาจารย์ บุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โดยได้รับการ27 

จัดสรรงบประมาณจำนวน 40,000 บาท มีกำหนดการจัดประชุมสัมมนาวิชาการภายในเดือนสิงหาคม 28 

2566 และขอความร่วมมือกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการเสนอหัวข้อในการจัดประชุมสัมมนา29 

วิชาการดังกล่าว โดยมีกำหนดการที่จะเชิญ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัชรินกร  เมฆลา เป็นวิทยากรหลักในการ30 

บรรยาย และเชิญวิทยากรอีกท่านหนึ่งมาบรรยายร่วม ซึ่งการจัดประชุมสัมมนาวิชาการมีกลุ่ มเป้าหมาย 31 

จำนวน 70 คน แบ่งเป็นบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 35 คนและบุคลากรสายวิชาการ จำนวน 35 คน  32 



๕ 
 

สำนักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

 มติที่ประชุม เห็นชอบมอบหมายให้อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม เลขานุการสภาคณาจารย์และ1 

ข้าราชการเป็นผู้ประสานงานและดำเนินการเรื่องการจัดประชุมสัมมนาวิชาการดังกล่าว 2 

 4.๒ ข้อเสนอแนะประกาศคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการเรื่อง กำหนดขั้นตอนและ3 

วิธีการเกี่ยวกับการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 4 

 อาจารย์ณฐ  นารินทร์ ประธานอนุกรรมการด้านการบริหารบุคคล เสนอในที ่ประชุมว ่า  ได้5 

ทำการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับประกาศกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ซึ่งทำการเปรียบเทียบข้อมูลการประกาศ6 

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ เรื่อง กำหนดขั้นตอนและวิธีการเกี่ยวกับการเสนอขอกำหนด7 

ตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 พบว่า ระเบียบการกำหนดขั้นตอนและวิธีการเกี่ยวกับการเสนอขอกำหนด8 

ตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2566 หน้าที ่ 2 ข้อ 2.5 เป็นเรื ่องประเมินผลการสอน  ตรงประโยคที ่ว่า 9 

“ประเมินผลการสอนเสร็จสิ้นแล้วให้สรุปผลการประเมินผลการสอนของผู้เสนอขอตำแหน่งทางวิชาการเสนอ10 

ต่อ ก.พ.ว. ภายในสี่สิบห้าวัน กรณีไม่สามารถดำเนินการภายในกำหนดให้นำเสนอ ก.พ.ว. พิจารณาอนุญาต11 

เป็นรายกรณี ทั้งนี้ รวมแล้วไม่เกินเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง” ตรงประโยคข้อความดังกล่าว ควรระบุ12 

วันให้ชัดเจนว่าควรเริ่มนับตั้งแต่วันไหน และควรแจ้งให้ผู้เสนอขอผลงานทราบถึงลำดับขั้นตอนการดำเนินการ13 

ด้วย และระยะเวลาในการยื่นเรื่องขอประเมินผลการสอนล่วงหน้าก่อนขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ โดยผล14 

การประเมินผลการสอนให้มีอายุได้ไม่เกินสองปี ซ่ึงระยะเวลาสองปีเป็นระยะเวลาที่สั้นเกินไปจึงขอให้พิจารณา15 

ขยายเวลาเพ่ิมข้ึนเป็นห้าปี 16 

มติที่ประชุม เห็นชอบมอบหมายให้อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม เลขานุการสภาคณาจารย์และ17 

ข้าราชการ ทำหนังสือราชการเสนอศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สัญชัย  จตุรสิทธา ขอแก้ไขรายละเอียดข้อ 18 

2.5 เนื่องจากได้รับการร้องเรียนจากคณาจารย์ว่าด้วยการระบุวันสรุปผลการประเมินผลการสอนของผู้เสนอ19 

ขอตำแหน่งทางวิชาการเสนอต่อ ก.พ.ว. ควรระบุวันให้ชัดเจนว่าเริ่มนับตั้งแต่วันไหนภายในสี่สิบห้าวัน และขอ20 

ขยายเวลาผลการประเมินผลการสอนให้มีอายุได้ไม่เกินสองปีเป็นห้าปี  21 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 22 

 ๕.๑ คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการจัดทำโพลของสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราช23 

ภัฏเชียงใหม่ 24 

 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ แจ ้งในที ่ประช ุม เพื ่อให ้ร ับทราบเร ื ่องการแต ่งตั้ ง25 

คณะอนุกรรมการจัดทำโพล และให้เพ่ิมชื่อ ว่าที่ร้อยตรีอานนท์  มะโนเมือง เป็น อนุกรรมการ เพ่ิมเติม 26 

 มติที่ประชุม รับทราบ 27 

 5.2 คำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานสภาคณาจารย์28 

และข้าราชการ 29 

 ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ มอบให้นางสาวอักษรา  บุษบรรณ์ ผู้ที่เกี่ยวข้องในการชี้แจง30 

แนวทางการจัดทำคำขอตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แจ้งในที ่ประชุมว่า 31 

คณะกรรมการในที่ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณฯ ให้ดำเนินการแก้ไขรายละเอียดใน32 



๖ 
 

สำนักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

การจัดทำคำขอตั้งงบประมาณฯ ในโครงการการบริหารจัดการสำนักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ข้อ 8 1 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดเชิง2 

ปริมาณจำนวนการจัดประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการในไตรมาสที่ 2 จากจำนวน 2 ครั้ง3 

แก้ไขเป็นจำนวน 3 ครั้งให้ตรงกับรายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการเขียนงบประมาณท่ีใช้ 4 

 มติที่ประชุม รับทราบ 5 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 6 

 6.1 กำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการครั้งต่อไป 7 

 นัดประชุมครั้งต่อไป วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ซึ่งอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงนัดหมายการ8 

ประชุม 9 

 มติที่ประชุม รับทราบ 10 

ปิดประชุม เวลา 1๖.๔๐ น. 11 

 12 

 13 

    อักษรา  บุษบรรณ์          กมล  สนิทธรรม 14 

 (นางสาวอักษรา  บุษบรรณ์)    (อาจารย์ ดร.กมล  สนิทธรรม) 15 

 ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม      เลขานุการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 16 

   ผู้จดรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 17 


