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สารจากรองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

 สำนักงานสภาคณาจารยและขาราชการ เปนหนวยงานที่มีฐานะเทียบเทางาน ซึ่งจัดตั้งขึ้นตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมวาดวยสำนักงานสภาคณาจารยและขาราชการ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗

มีการบริหารงานภายใตการกำกับดูแลของมหาวิทยาลัย โดยมีภารกิจหลัก คือ ทำหนาที่บริหารจัดการ

งบประมาณเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานการจัดประชุมการดำเนินงานดานงานธุรการตาง ๆ ของ

สภาคณาจารยและขาราชการ การประสานงานกับบุคคล หนวยงานภายใน และสวนราชการอื่น ๆ 

ที่เกี่ยวของ ตลอดจนวิเคราะห รวบรวมขอบังคับมติสภามหาวิทยาลัยเพื่อเผยแพรและสรางความเขาใจ

ตอผูที่เกี่ยวของ และติดตามขอปญหาตางๆเพื่อเสนอตอมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา

รวมถึงการบริหารจัดการ การดำเนินงานของสำนักงานสภาคณาจารยและขาราชการใหเปนไปตามกฎหมาย

กฎระเบียบ ขอบังคับของทางราชการ ของมหาวิทยาลัย และตามที่สภาคณาจารยและขาราชการมอบหมาย

 รายงานฉบับนี้เปนการรายงานผลการดำเนินงานของสภาคณาจารยและขาราชการตลอดป

งบประมาณ ๒๕๖๑ เพื่อใชเผยแพรประชาสัมพันธผลการดำเนนิงานดานตาง ๆ ของสภาคณาจารยและ

ขาราชการ ตลอดจนบริบทของการดำเนินงานของสภาคณาจารยและขาราชการ ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ

และผูที่สนใจไดรับทราบขอมูลขาวสาร หวังเปนอยางยิ่งวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอผูเกี่ยวของ

ในการนำขอมูลตางๆ ไปสูการปฏิบัติงานตอไป
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สารจากประธาน
สภาคณาจารยและขาราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

 สภาคณาจารยและขาราชการคือองคกรหลักองคกรหนึ่งในมหาวิทยาลัยที่เกิดขึ้นตามมาตรา ๒๓
และ ๒๔ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ โดยมีบทบาทหนาท่ีสำคัญ คือใหคำปรึกษา
ใหขอเสนอแนะในกิจการการพัฒนามหาวิทยาลัยตออธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัยแสวงหาแนวทาง
รวมกันเพื่อสงเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารยและขาราชการในการปฏิบัติหนาที่ตามจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพ  พิทักษผลประโยชนของมหาวิทยาลัยและปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่อธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัย
มอบหมาย  และเรียกประชุมคณาจารยและขาราชการเพื่อพิจารณากิจกรรมของมหาวิทยาลัยและนำ
เสนอความคิดเห็นตอสภามหาวิทยาลัย 
 ในป ๒๕๖๑ ทีผ่านมา สภาคณาจารยและขาราชการไดแสดงบทบาทในการพิทักษรักษาผลประโยชน
ของมหาวิทยาลัย โดยเสนอมติของสภาคณาจารยและขาราชการอยางตอเนื่อง ในดานบริหารงานบุคคล
ดานวิชาการ ดานจัดการสิ่งแวดลอมตอมหาวิทยาลัย รวมถึงสงเสริมความกาวหนาใหแกบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยและยังไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางเครือขายกับสภาคณาจารยและขาราชการในสถาบัน
อุดมศึกษาทั่วประเทศ และรวมถึงการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ในภาพรวมของประเทศ
 เวทีสภาคณาจารยและขาราชการเปนเวทีแหงความคิดสรางสรรคที่มีคุณประโยชนตอมหาวิทยาลัย
และสภามหาวิทยาลัย ความสำเร็จใด ๆ จะเกิดขึ้นไมไดหากขาดความรวมมือรวมใจจากประชาคม
ราชภัฏเชียงใหม หวังเปนอยางยิ่งวาการพัฒนาความกาวหนาของมหาวิทยาลัยสภาคณาจารยและ
ขาราชการจะมีบทบาทอันสำคัญยิ่งตอการปรับเปลี่ยนและหรือเปลี่ยนแปลงอันเกิดจากความรวมมือ
ของทุกฝาย เพื่อใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเปนที่ยอมรับและบรรลุเปาหมายของการเปนคนดี
สรางชาติไทย ราชภัฏเชียงใหมสรางคนดีตอไป
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สารบัญ
สารจากรองอธิการบดี	 ก

สารจากประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	 ข

สารบัญ	 	 ฃ

ส่วนที่	๑	 ข้อมูลเบื้องต้น

	 ประวัติความเป็นมา	 ๑

	 พัฒนาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่	 ๒

	 ท�าเนียบอธิการบดี	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่	 ๔

	 ตราสัญลักษณ์	 ๖

	 ปรัชญา	 ๗

	 วิสัยทัศน์	 ๗

	 พันธกิจ	 ๗

	 วัตถุประสงค์	 ๗		

	 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่	 ๙

	 คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย	 ๑๐

	 โครงสร้างองค์กรและการบริหาร	 ๑๕

	 ท�าเนียบประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	 ๒๒

ส่วนที่	๒	 ผลการปฏิบัติงานประจ�าปี

	 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ	๒๕๖๑	 ๒๓

	 รายงานผลการด�าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการที่ได้รับอนุมัติ	 ๒๕

	 รายงานผลการเข้าร่วมการอบรมสัมมนา	เพื่อพัฒนาบุคลากรของส�านักงาน	 ๓๐

	 สื่อประชาสัมพันธ์ของสภาคณาจารย์และข้าราชการ	 ๓๑

	 ประมวลภาพกิจกรรมตลอดปีงบประมาณ	๒๕๖๑	 ๓๓

ภาคผนวก

คณะผู้จัดท�า



มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่	(ChiangMai	Rajabhat	University)
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ChiangMai Rajabhat University; ช่ือย่อ: มร.ชม. - CMRU) เป็น

มหาวิทยาลัยของรัฐที่เก่าแก่ที่สุดในจังหวัดเชียงใหม่ เป็นสถาบันการศึกษาแห่งแรกของภาคเหนือ เป็นวิทยาลัยครู

แห่งแรกที่ก่อตั้งขึ้นในส่วนภูมิภาค และเป็นสถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงแห่งหนึ่งของประเทศไทย ก่อตั้งเมื่อวันที่ 

๑ เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๗ ในนาม “โรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจ�ามณฑลพายัพ” ซึ่งมี นายชื่น สิโรรส เป็นครูใหญ่ 

มีบทบาทและความรับผิดชอบในฐานะสถาบันการศึกษาและวิจัยที่มีวัตถุประสงค์ เพื่อการศึกษาวิชาการในสาขา

วิชาต่างๆ ตามความต้องการของท้องถ่ิน และผลิตครูบุคลากรทางการศึกษา ท�าการวิจัยส่งเสริมวิทยฐานะของครู 

อาจารย์ และบุคลากรประจ�าการ ท�านุบ�ารุงศิลปวัฒนธรรม และให้บริการทางวิชาการแก่สังคม

 ในปี พ.ศ. ๒๕๑๘ “โรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจ�ามณฑลพายัพ” หรือ “โรงเรียนฝึกหัดครูเชียงใหม่” 

ได้ยกฐานะขึ้นเป็น “วิทยาลัยครูเชียงใหม่” ตาม “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. ๒๕๑๘

 ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๓๕ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด

กระหม่อม พระราชทานนามวิทยาลัยครูทั่วประเทศว่า “สถาบันราชภัฏ” แปลว่า “ผู้ที่อยู่ใกล้พระราชา” ทั้งยังได้

พระราชทานตราพระราชลัญจกรประจ�าพระองค์ เป็นตราประจ�าสถาบันราชภัฏ และเมื่อได้ประกาศใช้ “พระราช

บัญญัติสถาบันราชภัฏ” ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๘” วิทยาลัยครูเชียงใหม่” จึงมีชื่อ

เป็น “สถาบันราชภัฏเชียงใหม่”

 เมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๗ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณา

โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมลงพระปรมาภิไธยใน “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗” อันมีผลให้

สถาบันราชภัฏ ๔๑ แห่งทั่วประเทศ เปล่ียนชื่อเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏ” และมีสถานภาพเป็นนิติบุคคลโดย

สมบูรณ์ ยังความปลาบปลื้มยินดีแก่ชาวราชภัฏทุกคน

 ในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีอายุครบรอบ ๙๐ ปี

ประวัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  
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พัฒนาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ยุคที่	๑	โรงเรียนฝึกหัดครู

ปี	พ.ศ.	๒๔๖๗

ปี	พ.ศ.	๒๔๗๐

ปี	พ.ศ.	๒๔๘๕

ปี	พ.ศ.	๒๔๙๐

ปี	พ.ศ.	๒๔๙๖

ปี	พ.ศ.	๒๔๙๘

ปี	พ.ศ.	๒๔๙๙

เริม่ท�าการสอนในวนัที ่๑๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๖๗ ในนาม “โรงเรยีนฝึกหดัครกูสกิรรมประจ�ามณฑลพายพั”
ที่บ้านเวียงบัว ต�าบลช้างเผือก อ�าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่

รวมเอาการฝึกหัดครูสามัญช้ันต�่า ประจ�ามณฑลแผนกชาย มาเข้ากับโรงเรียนฝึกครูกสิกรรมประจ�า
มณฑลพายัพที่ต�าบลช้างเผือก และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรมณฑลพายัพ” 
แต่คนทั่วไปเรียกกันติดปากว่า “โรงเรียนกสิกรรมช้างเผือก”

ปรับปรุงโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรมณฑลพายัพเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสามัญเรียกชื่อใหม่ว่า 

“โรงเรียนฝึกหัดครูมูล จังหวัดเชียงใหม่”

เปลีย่นชือ่โรงเรยีนเพือ่ให้สอดคล้องกับงานผลติครูท่ีด�าเนนิการอยูโ่ดยเรยีกว่า “โรงเรยีนฝึกหดัครเูชียงใหม่” 
และเริ่มใช้ สีด�า-เหลือง เป็นสีประจ�าโรงเรียน และใช้สัญลักษณ์ “พระพิฆเนศวร” เทพเจ้าแห่งปัญญา
เป็นสัญลักษณ์ประจ�าโรงเรียน ใช้คติพจน์ประจ�าโรงเรียนว่า “นตฺถิ ปญฺญาสมา อาภา” ซึ่งแปลว่า 
“ไม่มีแสงสว่างใดเสมอด้วยปัญญา”

เริ่มจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรประโยคครูประถม (ป.ป.) เป็นรุ่นแรก

เริม่ใช้หลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาการศกึษา (ป.กศ.) เป็นปีแรกและได้ใช้หลกัสตูรนี ้จนถึง พ.ศ. ๒๕๒๑ 
จึงได้งดสอนไป

ปี	พ.ศ.	๒๕๐๓

ปี	พ.ศ.	๒๕๑๒

ปี	พ.ศ.	๒๕๑๗

ปี	พ.ศ.	๒๕๒๗

ปี	พ.ศ.	๒๕๓๐

เปิดสอนระดบัประกาศนยีบตัรวชิาการศกึษาช้ันสงู (ป.กศ.สงู) และยกฐานะข้ึนเป็น“วทิยาลยัครเูชียงใหม่”

เปิดสอนนักศึกษาภาคนอกเวลา ซึ่งต่อมาก�าหนดเรียกเป็นทางการว่า “นักศึกษาภาคสมทบ”

เปิดสอนระดับปริญญาตรี โดยใช้หลกัสตูรของวทิยาลัยวชิาการศกึษา เพือ่ให้ได้รบัวฒุปิระกาศนยีบตัร
ประโยคครูอุดมศึกษา (ป.อ.) แต่ได้เลิกไปเมื่อ พ.ศ.๒๕๑๘ เมื่อมีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติ
วิทยาลัยครู พ.ศ.๒๕๑๘”

เปิดสอนระดับปริญญาตรี ๓ สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการศึกษา สาขาวิชาศิลปศาสตร์และสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์

จัดตั้ง “ศูนย์เด็กก่อนประถมศึกษา” “โรงเรียนสาธิต”

รวมแผนกฝึกหัดครูสตรีของโรงเรียนสตรีประจ�าจังหวัด และแผนกฝึกหัดครูการเรือนของ
โรงเรียนค�าเที่ยงอนุสรณ์ มาจัดเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูแบบสหศึกษา

ยคุที	่๒		วทิยาลยัครูเชยีงใหม่
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ปี	พ.ศ.	๒๕๓๕

ปี	พ.ศ.	๒๕๓๗

ปี	พ.ศ.	๒๕๓๘

ปี	พ.ศ.	๒๕๔๑

ปี	พ.ศ.	๒๕๔๗

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัฯ ทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม “สถาบนัราชภฏั” แทน
ค�าว่า “วิทยาลัยครู” โดยมีตราสัญลักษณ์ประจ�าสถาบันเป็นตราพระราชลัญจกรประจ�าพระองค์ของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๕

ได้รบัอนญุาตจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้ใช้ประโยชน์จากท่ีดนิจ�านวน ๕,๘๐๐ ไร่ ในเขตต�าบลสะลวง 
และต�าบลขีเ้หลก็ อ�าเภอแม่รมิ จังหวดัเชียงใหม่ และเริม่ด�าเนนิงาน โครงการอทุยานการศกึษาธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม

พระราชบญัญตัสิถาบนัราชภฏัเชียงใหม่ พ.ศ.๒๕๓๘ ได้รบัการลงพระปรมาภไิธยประกาศในราชกิจจานเุบกษา
ฉบับกฤษฎีกา เมื่อวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๓๘ มีผลให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษา 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิน่

เปิดสอนระดับบณัฑติศึกษา และระดบัประกาศนยีบัตรบัณฑติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติ 
มหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ.๒๕๔๗ เมือ่วนัที ่๑๐ มถินุายน พ.ศ.๒๕๔๗ อนัมผีลให้ “สถาบนัราชภฏัเชยีงใหม่” 
มีสถานภาพเป็นนิติบุคคลโดยสมบูรณ์และใช้ชื่อ “มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่” โดยก�าหนดให้ 
วนัที ่๑ พฤษภาคม เป็นวนัสถาปนามหาวทิยาลัย

ยุคที่	๔		มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ยุคที่	๓		สถาบันราชภัฏเชียงใหม่
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ท�าเนียบอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีผู ้บริหารและอธิการบดี นับตั้งแต่เริ่มก ่อตั้งในปี พ.ศ.๒๔๖๗ 
จนถึงปัจจุบัน มีรายนามดังต่อไปนี้

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๑๐

๑๑

เจ้าชื่น  สิโรรส

ที่ รูป รายนาม ต�าแหน่ง วาระการด�ารงต�าแหน่ง

ครูใหญ่ พ.ศ. ๒๔๖๗ - พ.ศ. ๒๔๗๐

พ.ศ. ๒๔๗๐ - พ.ศ. ๒๔๘๐

พ.ศ. ๒๔๘๐ - พ.ศ. ๒๔๘๔

พ.ศ. ๒๔๘๔ - พ.ศ. ๒๔๘๕

พ.ศ. ๒๔๘๕ - พ.ศ. ๒๔๙๓

พ.ศ. ๒๔๙๓ - พ.ศ. ๒๔๙๖

พ.ศ. ๒๔๙๖ - พ.ศ. ๒๕๐๒

พ.ศ. ๒๕๐๒ - พ.ศ. ๒๕๐๖

พ.ศ. ๒๕๐๗ - พ.ศ. ๒๕๐๘

ครูใหญ่

ครูใหญ่

ครูใหญ่

ครูใหญ่

ครูใหญ่

อาจารย์ใหญ่

อาจารย์ใหญ่

ครูใหญ่
(รักษาการแทน)

หลวงพิพัฒน์คุรุกิจ

นายสนิท ศิริเผ่า

นายเปรม เปรมศิริ

นายทวี โปธาฌานนท์

นายประยุทธ สวัสดิสิงห์

นายพิษณุ ชัชวาลย์ปรีชา

นายศิริ ศุขกิจ (๑)

นายศิริ ศุขกิจ (๒)

๙ นางบุญฉวี พรหโมปกรณ์กิจ อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. ๒๕๐๖ - พ.ศ. ๒๕๐๗

พ.ศ. ๒๕๐๘ - พ.ศ. ๒๕๐๙
อาจารย์ใหญ่

(รักษาการแทน)นางประชุมพร อมาตยกุล
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๑๒

๑๓

๑๔

๑๕

๑๖

๑๗

๑๘

๑๙

๒๐

๒๑

๒๒

๒๓

ที่ รูป รายนาม ต�าแหน่ง วาระการด�ารงต�าแหน่ง

พ.ศ. ๒๕๐๙ - พ.ศ. ๒๕๑๕

พ.ศ. ๒๕๑๕ - พ.ศ. ๒๕๒๔

พ.ศ. ๒๕๒๔ - พ.ศ. ๒๕๒๘

พ.ศ. ๒๕๒๘ - พ.ศ. ๒๕๓๔

พ.ศ. ๒๕๓๔ - พ.ศ. ๒๕๔๒

พ.ศ. ๒๕๔๒ - พ.ศ. ๒๕๔๖

พ.ศ. ๒๕๔๖ - พ.ศ. ๒๕๕๕

พ.ศ. ๒๕๕๕ - พ.ศ. ๒๕๕๙

๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ –

๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๐

๒๐ มิถุนายน - 

๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐

๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ –

๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๑

๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑ – ปัจจุบัน

ผู้อ�านวยการ

อธิการ

อธิการ

อธิการ
และ อธิการบดี

อธิการบดี

อธิการบดี

อธิการบดี

รักษาราชการแทน
อธิการบดี

รักษาราชการแทน
อธิการบดี

รักษาราชการแทน
อธิการบดี

รักษาราชการแทน
อธิการบดี

ผู้อ�านวยการ
และ อธิการ

นายประสิทธิ์ สุนทโรทก

นางสาวบุญจันทร์  วงศ์รักมิตร

นายวิเชียร เมนะเศวต

รศ.ดร.มังกร ทองสุขดี

ผศ.ดร.สายสมร สร้อยอินต๊ะ

รศ.วรรณวดี ม้าล�าพอง

ผศ.ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า

รศ.ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย

อ.ดร.ถนัด  บุญชัย

ผศ.พรพิมล  วงศ์สุข

ผศ.ดร.ชาตรี  มณีโกศล

รศ.ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย
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ตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
CHIANGMAI	RAJABHAT	UNIVERSITY

 สญัลกัษณ์ประจ�ามหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ เป็นพระราชลญัจกรประจ�าพระองค์รชักาลท่ี ๙ ซ่ึงเป็นรปูพระท่ีนัง่อฐัทศิ 
ประกอบด้วยวงจักร กลางวงจักรมอีกัขระเป็น อ ุหรือ เลข ๙ รอบวงจักรมรีศัมีเปล่งออกโดยรอบ เหนอืจักรเป็นรูปเศวตฉตัรเจด็ชัน้ 
ฉัตรตั้งอยู่บนพระที่นั่งอัฐทิศ แปลความหมายว่า ทรงมีพระบรมเดชานุภาพในแผ่นดิน โดยท่ีวันบรมราชาภิเษกตามโบราณ
ราชประเพณีได้เสด็จประทับเหนือพระที่นั่งอัฐทิศ สมาชิกรัฐสภาถวายน�้าอภิเษกจากทิศทั้งแปด ด้านบนตรามีอักษรข้อความว่า 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่” ในด้านล่างมตีราอกัษรภาษาองักฤษข้อความว่า “CHIANGMAI RAJABHAT UNIVERSITY” 
ตรานี้มี ๕ สี มคีวามหมาย ดังนี้

สีน�้าเงิน คือ สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้ก�าเนิดและพระราชทานนาม “ราชภัฏ”

สีทอง คือ ความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา

สีส้ม คือ ความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น

สีขาว คือ  ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

สีเขียว คือ แหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏในแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม

สีประจ�ามหาวิทยาลัย
สีด�า-สีเหลือง

ดอกไม้ประจ�ามหาวิทยาลัย
“ดอกเสี้ยวขาว”

“พระพุทธมหาคุณากร”

“พระพิฆเนศวร”

พระพุทธรูปประจ�ามหาวิทยาลัย

เทพประจ�ามหาวิทยาลัย
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การศึกษาเป็นหัวใจของการพัฒนาท้องถิ่น

เป็นมหาวิทยาลัยต้นแบบในการผลิตครู พัฒนาคุณภาพครู และเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่น

เพื่อให้การพัฒนามหาวิทยาลัยน�าไปสู่วิสัยทัศน์	ได้ก�าหนดพันธกิจหลักไว้		๕	ด้าน	ได้แก่
๑. เสรมิสร้างความเข้มแขง็ของวิชาชีพครู ผลติและพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษาให้มี
 คุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกบัการเป็นวชิาชีพช้ันสูง
๒. ผลติบณัฑติให้มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ ตรงกบัความต้องการของตลาดแรงงาน
๓. สร้างและถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละนวตักรรมท่ีมีคณุภาพ ด้วยการวจิยัและการบรกิารวชิาการ
 เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาท้องถ่ินอย่างยัง่ยนื น้อมน�าแนวพระราชด�าริ
๔. เสริมสร้างความรูค้วามเข้าใจในคุณค่า ความส�านกึ และความภูมใิจในศิลปะและวฒันธรรม
 ของท้องถิน่และของชาติ
๕. พฒันาระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลยัให้มีประสทิธิภาพ โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล
 และการบรหิารกจิการบ้านเมอืงท่ีดี

๑. เพ่ือผลติและพฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาให้มคีณุภาพและได้มาตรฐานวิชาชีพ

๒. เพ่ือผลติบณัฑติให้มอีตัลกัษณ์และคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตรงกบัความต้องการของ

 ตลาดแรงงาน ตลอดจนสร้างโอกาสทางการศกึษา โดยร่วมมอืกบัองค์กรท้ังในและต่างประเทศ

๓. เพ่ือน�าองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมท่ีมคีณุภาพจากการวิจยั และการบรกิารวิชาการสู่การพฒันา

 ท้องถ่ินอย่างยัง่ยนื น้อมน�าแนวพระราชด�าริ

๔. เพ่ือให้นักศึกษา บคุลากร และผูส้นใจ มคีวามรูค้วามเข้าใจในคณุค่า ความส�านึก และความภมูใิจ

 ในศิลปะและวฒันธรรมของท้องถ่ินและของชาติ

๕. เพ่ือให้การบรหิารมหาวทิยาลยัเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาลและการบรหิารกจิการ บ้านเมอืงท่ีดี

ค่านิยมหลกั (Core value) ท่ียดึถือใช้กนัมาในมหาวิทยาลยัจนกลายเป็นวฒันธรรมองค์กร
ซึง่เป็นตัวสนับสนุนหรอืชีน้�าการตดัสนิใจของสมาชิกทุกคน มหาวิทยาลยัได้ด�าเนนิการวเิคราะห์
ค่านิยมหลกัของมหาวทิยาลัย จากผูเ้ข้าร่วมการประชุมสมัมนา จ�านวนท้ังสิน้ ๑๑๗ คน ประกอบ
ผูบ้รหิาร อธกิารบดี รองอธกิารบด ีผูช่้วยอธกิารบด ีคณบด ีรองคณบดี ผูอ้�านวยการสถาบัน/
ส�านักรองผูอ้�านวยการสถาบัน/ส�านกั ผูอ้�านวยการกอง หัวหน้าส�านกังาน ผู้อ�านวยการส�านกังาน/
ศูนย์ หวัหน้าภาควชิา คงค่านยิมหลกัของมหาวทิยาลยั ดงันี้

C	 Community สถาบันอุดมปัญญาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้ก้าวไกล

M	 Moral สร้างบัณฑิตดีสู่สังคมไทยด้วยอุดมการณ์แห่งศีลธรรม

R	 Royal น้อมน�าพระราชด�าริมาปฏิบัติเพื่อพัฒนาสังคม

U	 Unity	 ด้วยจิตอาสาพัฒนาสถาบันเป็นหนึ่งเดียว

ปรัชญา

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

วัตถุประสงค์

ค่านิยมหลัก
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พื้นที่เวียงบัว : เลขที่ ๒๐๒ ต.ช้างเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม่  ๕๐๓๐๐

  โทรศัพท์ ๐-๕๓๘๘-๕๕๕๕  โทรสาร  ๐-๕๓๘๘-๕๕๕๖

  Website : www.cmru.ac.th  มีเนื้อที่  ๒ แปลง ดังนี้   

  แปลงท่ี ๑ (พืน้ท่ีเวยีงบัว) มเีนือ้ท่ี ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๖๖ ตารางวา 

  แปลงที่ ๒ (พื้นที่ชายทุ่ง)  มีเนื้อที่  ๙ ไร่ ๒ งาน ๘๑ ตารางวา 

ศูนย์แม่สา : เลขที่ ๑๕๖ ม.๓ ต.แม่สา อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ ๕๐๑๘๐

  โทรศัพท์ ๐-๕๓๘๘-๕๘๔๐  โทรสาร  ๐-๕๓๘๘-๕๘๔๐

  มีเนื้อที่ ๖๙ ไร่ ๑ งาน ๓๑ ตารางวา

พื้นที่ศูนย์แม่ริม : ต.สะลวง อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ ๕๐๑๘๐

  โทรศัพท์ ๐-๕๓๘๘-๕๔๐๐  โทรสาร ๐-๕๓๘๘-๕๔๐๘

  มีเนื้อที่ ๗,๖๓๐ ไร่ ๓ งาน ๙๓ ตารางวา 

พื้นที่แม่ฮ่องสอน : เลขที่ ๒๓๖ ม.๓ ต.ปางหมู อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน ๕๘๐๐๐

  โทรศัพท์ ๐-๕๓๖๑-๓๒๖๓  โทรสาร  ๐-๕๓๖๑-๓๒๖๔

  Website : www.msc.cmru.ac.th

  มีเนื้อที่ ๑๐๙ ไร่  ๖  ตารางวา

“บณัฑติมทีกัษะชีวติ จิตสาธารณะ และสูง้าน”

“สถาบันอดุมศึกษา เพ่ือการพฒันาท้องถ่ิน”

ยทุธศาสตร์ที ่ ๑ ผลติและพฒันาคร ูและบคุลากรทางการศกึษา

ยทุธศาสตร์ที ่ ๒ ยกระดบัคณุภาพการศกึษา

ยทุธศาสตร์ที ่ ๓ สร้างและถ่ายทอดองค์ความรูเ้พือ่การพฒันาท้องถ่ิน

ยทุธศาสตร์ที ่ ๔ พฒันาระบบบรหิารจดัการของมหาวิทยาลยั

อัตลักษณ์

เอกลักษณ์

ยุทธศาสตร์
การพฒันา

สถานทีต่ัง้และขนาดพืน้ทีจ่ดัการศกึษา
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คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

นายบุญรัตน์		วงศ์ใหญ่
อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
และท�าหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
รองศาสตราจารย์ ดร.บุญวัฒน์  อัตชู

นางอรวรรณ  ชยางกูร
ดร.นิพนธ์  ค�าพา

นายทินกร  น�าบุญจิตต์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสมร  สร้อยอินต๊ะ

รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณวดี  ม้าล�าพอง
ศาสตราจารย์ (เชี่ยวชาญพิเศษ) ดร.สัญชัย  จตุรสิทธา

รองศาสตราจารย์ ดร.ธเนศ  ศรีวิชัยล�าพันธ์
ดร.พิสิฏฐ์  โคตรสุโพธิ์

พลต�ารวจโท วุฒิ  วิทิตานนท์

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยต�าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์  ธรรมไชย

รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ดร.ณรงค์  คองประเสริฐ
ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักราช  ฟ้าขาว
ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

กรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากผู้ด�ารงต�าแหน่งบริหาร

อาจารย์	ดร.ถนัด	บุญชัย
รองอธิการบดี

รองศาสตราจารย์	ว่าที่ร้อยตรีสกล		แก้วศิริ
คณบดีคณะครุศาสตร์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรศักดิ์		นุ่มมีศรี
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

อาจารย์	ดร.บังอร		ฉัตรรุ่งเรือง
ผู้อ�านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ�า
อาจารย์ว่าที่ร้อยตรี อภิสิทธิ์  ชัยมัง

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรวีร์ชัย  อมรไพศาล
อาจารย์นิมิต  วุฒิอินทร์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสริมศักดิ์  อาษา

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ชาตรี		มณีโกศล

รองอธิการบดี
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รองศาสตราจารย์	ดร.ประพันธ์		ธรรมไชย
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาตรี  มณีโกศล รองอธิการบดี
อาจารย์ ดร.ถนัด  บุญชัย รองอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรพิมล  วงศ์สุข รองอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ  สิงฆราช รองอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัลทิมา  พิชัย รองอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปทมรัศมิ์  นาคนิษฐนนต์ รองอธิการบดี
อาจารย์ ดร.ณัฏฐพร  จักรวิเชียร ผู้ช่วยอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นครินทร์  พริบไหว ผู้ช่วยอธิการบดี
อาจารย์ ดร.ศิริมาศ  โกศัลย์พิพัฒน์ ผู้ช่วยอธิการบดี
รองศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรีสกล  แก้วศิริ คณบดีคณะครุศาสตร์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรศักดิ์  นุ่มมีศรี คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มาโนชย์  นวลสระ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เดชวิทย์  นิลวรรณ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
อาจารย์ ดร.ปภากร สุทธิภาศิลป์ คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ
อาจารย์วินัย  ไชยวงค์ญาติ คณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลณัฏฐ์  พลวัน คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  
อาจารย์ ดร.วรจิตต์  เศรษฐพรรค์ คณบดีวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกษรา  ปัญญา ผู้อ�านวยการส�านักทะเบียนและประมวลผล
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชานาฏ สิตานุรักษ์ ผู้อ�านวยการสถาบันศิลปะและวัฒนธรรม
อาจารย์ ดร.บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อ�านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธินันท์  ชื่นชม ผู้อ�านวยการส�านักหอสมุด
อาจารย์อ�านาจ  โกวรรณ ผู้อ�านวยการส�านักดิจิทัลเพื่อการศึกษา
นางศิริเพ็ญ  ผ่อนจัตุรัส ผู้อ�านวยการส�านักงานอธิการบดี
นายภาคภูมิ  ทะนุดี ผู้อ�านวยการกองกลาง
นางสุนี  พนันตา ผู้อ�านวยการกองคลัง
นางประไพ  ปรีชา ผู้อ�านวยการกองนโยบายและแผน
นางสาวกมลรัตน์  แสนใจงาม ผู้อ�านวยการกองบริหารงานบุคคล
นายสยาม  กันหาลิลา ผู้อ�านวยการกองพัฒนานักศึกษา
นายคะนึง  กาบกันทะ ผู้อ�านวยการกองอาคารสถานที่

คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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ชื่อหน่วยงาน
	 ภาษาไทย ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
 ภาษาอังกฤษ Faculty Senate of Chiangmai Rajabhat University

ที่ตั้ง
 ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ชั้น ๘ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 เลขที่ ๒๐๒ ถนนโชตนา ต�าบลช้างเผือก อ�าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ๕๐๓๐๐
 โทรศัพท์  : ๐-๕๓๘๘-๕๗๘๕, ๐-๕๓๘๘-๕๗๘๖
 โทรสาร  : ๐-๕๓๘๘-๕๗๘๕
 Website  : www.senate.cmru.ac.th
 Facebook : https://www.facebook.com/senatecmrunew/

บริบทของส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
 ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นหน่วยงานภายในที่มีฐานะเทียบเท่างาน มีการบริหารงานอยู่ภายใต้ 
การก�ากบัดแูลของมหาวิทยาลยั มอี�านาจและหน้าที ่ดงันี้
 (๑) จัดการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 (๒) ด�าเนินการบริหารจัดการงบประมาณเพื่อสนับสนุนการด�าเนินงานของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 (๓) ด�าเนินการงานธุรการของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 (๔) ประสานงานกับบุคคล หน่วยงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ส่วนราชการอื่นๆ ในงานที่เกี่ยวข้องกับงานของ
สภาคณาจารย์และข้าราชการ
 (๕) รวบรวม วเิคราะห์ ข้อบงัคบั ระเบยีบ มตสิภามหาวิทยาลยั เพือ่การเผยแพร่ประสานงานร่วมประสานสร้างความ
เข้าใจต่อผู้เกีย่วข้อง รวมทัง้ตดิตามข้อปัญหาการใช้กบัผูท้ีเ่กีย่วข้องในระยะหนึง่ เพือ่เสนอมหาวทิยาลยั และสภามหาวทิยาลยั
พจิารณา
 (๖) สนับสนุนและประสานการด�าเนินการแสวงหาแนวทางเพือ่ส่งเสรมิพฒันาศกัยภาพของคณาจารย์และข้าราชการ 
และกิจกรรมตามโครงการประจ�าปี
 (๗) บริหารเผยแพร่ข่าวสาร กิจกรรมงานมหาวิทยาลัย ในบทบาทหน้าที่ของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 (๘) บริหารจัดการเกี่ยวกับบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานท่ีและทรัพย์สินของส�านักงานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับของทางราชการ ของมหาวิทยาลัย และตามที่
สภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย
 (๙) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่สภาคณาจารย์และข้าราชการหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย

บริบทของสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
 สภาคณาจารย์และข้าราชการเป็นองค์กรตามมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ 
ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๖ ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการมหีน้าทีต่ามความในมาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั 
พ.ศ. ๒๕๔๗ โดยสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีองค์ประกอบดังนี้
 (๑) ประธานสภา
 (๒) กรรมการสภาประเภทคณาจารย์ประจ�าที่เลือกจากแต่ละคณะ
 (๓) กรรมการสภาประเภทข้าราชการ
 กรรมการสภาตาม (๒) ต้องมีอย่างน้อยคณะละหนึ่งคน และให้มีจ�านวนไม่น้อยกว่าแปดคนแต่ไม่เกินสิบห้าคน 
กรรมการสภาตาม (๓) ต้องมีจ�านวนหนึ่งคนโดยให้ประธานสภาเลือกกรรมการสภาจ�านวนสองคนเป็นรองประธาน
สภาตามล�าดับท�าหน้าทีแ่ทนประธานสภาเมือ่ประธานสภาไม่อาจปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้หรอืไม่มผีูด้�ารงต�าแหน่งประธานสภา และ
เลือกกรรมการสภาคนหนึ่งเป็นเลขานุการซึ่งอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการและหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมก็ได้
 การก�าหนดสัดส่วนของกรรมการสภาให้ใช้วิธีการค�านวณจากจ�านวนคณาจารย์ประจ�าแต่ละคณะหารด้วยจ�านวน
คณาจารย์ประจ�าทั้งหมดของมหาวิทยาลัยแล้วคูณด้วยสิบห้าโดยไม่ปัดเศษ การค�านวณตามวรรคหนึ่งถ้ามีเศษของจ�านวน
คณาจารย์ประจ�าแต่ละคณะ ซึ่งท�าให้จ�านวนกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการไม่ครบสิบห้าคน ให้เศษของจ�านวน
คณาจารย์ประจ�าแต่ละคณะที่เหลือมากกว่าได้ไป ซึ่งจ�านวนที่ขาด โดยการปฏิบัติหน้าที่ของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
ถือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ราชการและการปฏิบัติหน้าที่ของสภาคณาจารย์และข้าราชการมีก�าหนดวาระคราวละ ๓ ปี
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ตราสัญลักษณ์

ปรัชญา
ร่วมสร้างมหาวิทยาลัยแห่งธรรมาภิบาล

วิสัยทัศน์
สภาคณาจารย์และข้าราชการเป็นศูนย์รวมความร่วมมือของบุคลากรทุกภาคส่วน

พันธกิจ
 ๑.  ประสานงานเพื่อการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกภาคส่วน

 ๒.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์กรทั้งภายในและภายนอกประเทศ

 ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนเพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในด้านวิชาการ วิชาชีพ และสิทธิสวัสดิการต่างๆ แก่บุคลากร 

      มหาวิทยาลัย

 ๔.  พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ ที่เกี่ยวข้องกับสภาคณาจารย์และข้าราชการ                       

 ๕.  ประชาสัมพันธ์โครงการ กิจกรรม และผลการด�าเนินงานของสภาคณาจารย์และข้าราชการ

 ๖.  บริหารจัดการสภาคณาจารย์และข้าราชการตามหลักธรรมาภิบาล

วัตถุประสงค์
 ๑.  เพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลัย

 ๒.  เพื่อให้มีการบริหารจัดการและระบบสารสนเทศที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ

 ๓.  เพื่อให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย และองค์กรภายนอก

นโยบาย
 ๑.  จัดการประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกภาคส่วน 

 ๒.  ประสานงาน สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์กรทั้งระดับชาติ และนานาชาติ

 ๓.  ประชาสัมพันธ์ผลการด�าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้ระบบข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัย

 ๔.  ร่วมสร้างหลักธรรมาภิบาลให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม

บทบาทหน้าที่
 ๑. ให้ค�าปรึกษาและข้อเสนอแนะในกิจการของมหาวิทยาลัย และการพัฒนามหาวิทยาลัยต่ออธิการบดีหรือ

  สภามหาวิทยาลัย

 ๒. แสวงหาแนวทางร่วมกันเพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์และข้าราชการในการปฏิบัติหน้าที่

  ตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ

 ๓. พิทักษ์ผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัยและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่อธิการบดี หรือ สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย

 ๔. เรียกประชุมคณาจารย์และข้าราชการเพื่อพิจารณากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และน�าเสนอความคิดเห็นต่อ

  สภามหาวิทยาลัย
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มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่

สภาคณาจารย์และข้าราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

งานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ

งานบริหารงานทั่วไป

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

รองประธาน
สภาคณาจารย์และข้าราชการ	คนที	่๑

รองประธาน
สภาคณาจารย์และข้าราชการ	คนที่	๒

ฝ่ายวิชาการ
และจรรยาบรรณวิชาชีพ

ฝ่ายประชาสัมพันธ์
และส่งเสริมศักยภาพ

ฝ่ายส่งเสริมกิจกรรม
และสร้างเครือข่าย

ฝ่ายพทัิกษ์ผลประโยชน์ของ
องค์กรและบุคลากร

สร้างเครือข่าย

ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
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รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

หัวหน้าส�านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ

งานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

ภาระงาน

 - จดัประชมุสภาคณาจารย์และข้าราชการ

   - ด�าเนินงานบริหารจัดการงบประมาณเพื่อ

สนับสนุนการด�าเนินงานของสภาคณาจารย์และ

ข้าราชการ

 - ด�าเนินการงานสารบรรณของสภาคณาจารย์และ

ข้าราชการ

ภาระงาน
 - บริหารจัดการงานด้านการเงิน
 - บริหารจัดการงานด้านพัสดุ
 - บริหารจัดการงานด้านบุคคล
 - บริหารจดัการงานด้านนโยบายและแผน
 - บริหารจัดการงานด้านสารบรรณ
 - ประสานงานกับบุคคล หน่วยงานต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย ส่วนราชการอื่นๆ ในงานท่ีเก่ียวข้องกับ
งานของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 - เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ
 - ภาระงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย

งานบริหารงานทั่วไป

 ตามข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ ว่าด้วย ส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ (ฉบบัท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๗ ส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นหน่วยงานภายในท่ีมฐีานะเทียบเท่างาน มกีารบรหิาร
งานภายใต้การก�ากบัดแูลของมหาวิทยาลยั โดยมบีคุลากรปฏบิตังิานจ�านวน ๒ คน ได้แก่ นางสาวภคัจริา  กาบใจ
ต�าแหน่งนกัวชิาการศกึษา และนางชลธิชา ชัยสวุรรณ ต�าแหน่งเจ้าหน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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 อาศัยอ�านาจตามมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชยีงใหม่ เร่ืองผลการเลือกประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ และกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ.๒๕๕๙ 

ประกาศ ณ วนัที ่๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือท�าหน้าทีด่�าเนินงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ซ่ึงสภาคณาจารย์และข้าราชการ

มคีณะกรรมการ สภาคณาจารย์และข้าราชการต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๔๗ – ปัจจุบัน จ�านวนทั้งหมด ๕ ชุด และกรรมการชุด

ปัจจบุนัมวีาระตัง้แต่ วนัที ่๑๖ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ – วนัที ่๑๕ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยม ีผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ศกัราช ฟ้าขาว 

ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและมีกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการท่ีได้รับการคัดเลือกจาก

คณาจารย์ประจ�าของแต่ละคณะ และประเภทข้าราชการดังรายนามต่อไปนี้

ประเภทคณาจารย์ประจ�าคณะครุศาสตร์
๑.  อาจารย์กิตตินันท์   หอมฟุ้ง

ประเภทคณาจารย์ประจ�าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ประเภทคณาจารย์ประจ�าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ประเภทคณาจารย์ประจ�าคณะวิทยาการจัดการ

ประเภทคณาจารย์ประจ�าคณะเทคโนโลยีการเกษตร

ประเภทข้าราชการ

     ๑.  อาจารย์ภัทรกมล  รักสวน

     ๒.  อาจารย์ ดร.กันยารัตน์  รินศรี

     ๓.  อาจารย์วรพล  วัฒนเหลืองอรุณ

     ๔.  อาจารย์เกศินี  ศรีรัตน์

     ๑.  อาจารย์ ดร.ณรงค์พันธ์  ฉุนรัมย์

     ๒.  อาจารย์ ดร.พสุ  ปราโมกข์ชน

     ๓.  อาจารย์ ดร.สมศักดิ์  บุญแจ้ง

     ๔.  อาจารย์ ว่าที่ รต.ธฤษ  เรือนค�า

       ๑.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริจันทร์  เชื้อสุวรรณ

     ๑. อาจารย์วชิรนนท์  แก้วตาปี

     ๑.  นายสัณห์ธนัช  ไชยลังการ์
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คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ	(พ.ศ.	๒๕๕๙	–	๒๕๖๒)
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	 ในปี	พ.ศ.	๒๕๖๑	สภาคณาจารย์และข้าราชการมคีณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ	จ�านวน	๑๓	คน	
และบุคลากรปฏิบัติงานจ�านวน		๒	คน	ดังนี้

ชื่อ	–	นามสกุล : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักราช  ฟ้าขาว

ต�าแหน่ง	 : ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

วุฒิการศึกษา : ปร.ด. (ภูมิภาคลุ่มน�้าโขงและสาระวินศึกษา)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ ดร.ณรงค์พันธ์  ฉุนรัมย์

ต�าแหน่ง	 : รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

วุฒิการศึกษา : วท.ด. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ ดร.พสุ  ปราโมกข์ชน

ต�าแหน่ง	 : รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

    ตัวแทนจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

วุฒิการศึกษา : วท.ด. (เคมี)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ ดร.กันยารัตน์  รินศรี

ต�าแหน่ง	 : กรรมการและเลขานกุารสภาคณาจารย์และข้าราชการ

    ตัวแทนจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

วุฒิการศึกษา : พธ.ด. (พระพุทธศาสนา)
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ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์กิตตินันท์  หอมฟุ้ง

ต�าแหน่ง  : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะครุศาสตร์

วุฒิการศึกษา : ศษ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์เกศินี  ศรีรัตน์

ต�าแหน่ง  : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

วุฒิการศึกษา : ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์วชิรนนท์  แก้วตาปี

ต�าแหน่ง  : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะเทคโนโลยีการเกษตร

วุฒิการศึกษา : วท.ม. (ชีววิทยา)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์วรพล  วัฒนเหลืองอรุณ 

ต�าแหน่ง  : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

วุฒิการศึกษา : ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ภัทรกมล  รักสวน

ต�าแหน่ง	 : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

      ตัวแทนจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

วุฒิการศึกษา : ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

ชื่อ	–	นามสกุล : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริจันทร์  เชื้อสุวรรณ

ต�าแหน่ง  : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

     ตัวแทนจากคณะวิทยาการจัดการ

วุฒิการศึกษา : บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
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ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ว่าที่ร้อยตรี ธฤษ  เรือนค�า

ต�าแหน่ง	 : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ   

    ตัวแทนจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

วุฒิการศึกษา : วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ)

ชื่อ	–	นามสกุล : นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

ต�าแหน่ง  : นกัวชิาการศกึษาส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

    ผู้ช่วยเลขานุการสภาคณาจารย์และข้าราชการ

วุฒิการศึกษา : ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์)

ชื่อ	–	นามสกุล : อาจารย์ ดร.สมศักดิ์  บุญแจ้ง

ต�าแหน่ง	 : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

วุฒิการศึกษา : วท.ด. (วัสดุศาสตร์)

ชื่อ	–	นามสกุล : นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ 

ต�าแหน่ง  : เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

    ผูช่้วยเลขานกุารสภาคณาจารย์และข้าราชการ

วุฒิการศึกษา : บธ.บ. (การจัดการทั่วไป)

ชื่อ	–	นามสกุล : นายสัณห์ธนัช  ไชยลังการ์

ต�าแหน่ง	 : กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

    ตัวแทนจากข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

วุฒิการศึกษา : ร.บ. (รัฐศาสตร์) และ น.บ.(นิติศาสตร์)
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	 สภาคณาจารย์และข้าราชการ	ได้มีการแบ่งฝ่ายคณะกรรมการด�าเนินงาน	เพื่อให้การด�าเนินงานของ
สภาคณาจารย์และข้าราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย	 และเพื่อก�ากับดูแลบทบาทหน้าที่ของแต่ละฝ่ายให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้	โดยสภาคณาจารย์และข้าราชการได้มีการ	แบ่งฝ่ายไว้	๔	ฝ่าย	ดังนี้

๑. ฝ่ายประชาสัมพันธ์และส่งเสริมศักยภาพ 
	 ๑)	 อาจารย์วรพล		วัฒนเหลืองอรุณ
	 ๒)	 อาจารย์	ดร.พสุ		ปราโมกข์ชน
	 ๓)	 อาจารย์	ดร.กันยารัตน์		รินศร ี
 มีหน้าที่
	 ๑)	 ประชาสัมพันธ์งาน	หรือภารกิจของสภาคณาจารย์และข้าราชการในรูปแบบต่างๆ
	 ๒)	 ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์	บุคลากรได้รับศักยภาพตามกรอบแนวทางของสภาคณาจารย์
	 	 และข้าราชการ	และมหาวิทยาลัย
	 ๓)	 เสนอแนวทางในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของสภาคณาจารย์
	 	 และข้าราชการและมหาวิทยาลัย
	 ๔)	 อื่นๆ	ตามที่ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย

๒. คณะกรรมการฝ่ายวิชาการและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
	 ๑)	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริจันทร์		เชื้อสุวรรณ
	 ๒)	 อาจารย์	ว่าทีร้อยตรี	ธฤษ		เรือนค�า
	 ๓)	 อาจารย์ภัทรกมล		รักสวน
	 ๔)	 นายสัณห์ธนัช		ไชยลังการ์
 มีหน้าที่
	 ๑)	 วางแนวทางส่งเสริมด้านวิชาการให้แก่คณาจารย์และบุคลากรอื่น	 	 	 	 	 	
	 ๒)	 ก�าหนดแผนงานโครงการวิชาการที่สอดคล้องกับจรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากร
	 ๓)	 อื่นๆ	ตามที่ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย

๓. คณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมกิจกรรมและสร้างเครือข่าย
	 ๑)	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ศักราช			ฟ้าขาว
	 ๒)	 อาจารย์	ดร.ณรงค์พันธ์		ฉุนรัมย์
	 ๓)	 อาจารย์กิตตินันท์		หอมฟุ้ง
 มีหน้าที่
	 ๑)	 ก�าหนดแนวทาง	แผนงาน	โครงการกิจกรรมในการส่งเสริมกิจกรรมที่เอื้อกับการสร้างเครือข่าย
	 	 ด้านการจัดการศึกษาให้แก่คณาจารย์
	 ๒)	 แสวงหาความร่วมมือในการจัดการศึกษาให้แก่สภาคณาจารย์และข้าราชการ	และมหาวิทยาลัย
	 ๓)	 อื่นๆ	ตามที่ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย

๔. คณะกรรมการฝ่ายพิทักษ์ผลประโยชน์ขององค์กรและบุคลากร
	 ๑)	 อาจารย์เกศินี		ศรีรัตน์
	 ๒)	 อาจารย์วชิรนนท์		แก้วตาปี
	 ๓)	 อาจารย์	ดร.สมศักดิ์		บุญแจ้ง

 มีหน้าที่
	 ๑)	 รับเรื่องราวร้องทุกข์	หรืออุทธรณ์จากคณาจารย์และบุคลากรอื่นๆ
	 ๒)	 ก�าหนดแนวทาง	แผนงานโครงการกิจกรรมด้านพิทักษ์ผลประโยชน์ขององค์กร	และบุคลากร
	 ๓)	 อื่นๆ	ตามที่ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย

 	 โดยให้นางสาวภัคจิรา	 กาบใจ	 และนางชลธิชา	 ชัยสุวรรณ	 เป็นผู้ช่วยเลขานุการในการประสานงานและ
สนับสนุนการด�าเนินงานของคณะกรรมการแต่ละฝ่ายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย	และบรรลุตามวัตถุประสงค์
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	 ตั้งแต่ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๔๘	 จนถึงปัจจุบันสภาคณาจารย์และข้าราชการมีผู้ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์
และข้าราชการจ�านวน	๔	ท่านดังนี้

อาจารย์ประจักษ์		เข็มมุกด์

ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ.๒๕๔๘ - ๒๕๕๐

รองศาสตราจารย์	ว่าที่ร้อยตรีสกล		แก้วศิริ
ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ จ�านวน ๒ วาระ คือ 
วาระที่ ๑   พ.ศ.๒๕๕๑ – ๒๕๕๓
วาระที่ ๒   พ.ศ.๒๕๕๓ – ๒๕๕๖

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สัญญา		สะสอง

ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๕๙

ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ศักราช		ฟ้าขาว
ด�ารงต�าแหน่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
พ.ศ.๒๕๕๙ – จนถึงปัจจุบัน

22 สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  

ท�าเนียบประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

๒๕๖๑  ANNUAT REPORT



	 ๑.	งบประมาณแผ่นดิน
ตารางที่	๑	ตารางแสดงงบประมาณแผ่นดิน

 ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	ได้รับจัดสรรงบประมาณจ�านวนทั้งหมด	๖๔๑,๓๐๐.๐๐	บาท	ซึ่งแบ่งเป็น

งบประมาณแผ่นดิน	จ�านวน	๒๓๘,๙๐๐.๐๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๓๓.๔๔	ของงบประมาณทั้งหมด	และงบประมาณรายได้	

จ�านวน	๔๐๒,๔๐๐.๐๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๖๖.๕๖	ของงบประมาณทั้งหมดมีรายละเอียดการเบิกจ่ายดังนี้

รวม ๒๓๘,๙๐๐.๐๐ ๑๖๑,๒๔๒.๑๐ ๖๗.๔๙ ๗๗,๖๕๗.๙๐ ๓๒.๕๑

โครงการ/กิจกรรม

๑. โครงการการบรหิารจดัการ 
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

๑.๑ ค่าวัสดุส�านักงาน

๑.๒ ค่าสาธารณูปโภค

๑.๓ ค่าบ�ารุง ดูแล ซ่อมแซม
ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

๒. โครงการร่วมประชุม
ส�านกังานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการกบัเครอืข่ายเพือ่
แลกเปลีย่นความรู้

๓. โครงการจัดท�ารายงานผล
การด�าเนนิงานของสภาคณาจารย์
และข้าราชการ (คืนงบ)

๕๕,๐๐๐.๐๐

๓๐,๐๐๐.๐๐

๕,๐๐๐.๐๐

๒๐,๐๐๐.๐๐

๑๕๘,๙๐๐.๐๐

๒๕,๐๐๐.๐๐

๗,๐๗๕.๐๐

๕,๙๙๗.๐๐

๑,๐๗๘.๐๐

-

๑๕๔,๑๖๗.๑๐

-

๔๗,๙๒๕.๐๐

๒๔,๐๐๓.๐๐

๓,๙๒๒.๐๐

๒๐,๐๐๐.๐๐

๔,๗๓๒.๙๐

๒๕,๐๐๐.๐๐

๑๒.๘๖

๑๙.๙๙

๒๑.๕๖

-

๙๗.๐๒

-

๘๗.๑๗

๘๐.๐๑

๗๘.๔๔

๑๐๐.๐๐

๒.๙๘

๑๐๐.๐๐

งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร

งบประมาณเบิกจ่าย

จ�านวน														ร้อยละ

งบประมาณคงเหลือ

จ�านวน												ร้อยละ

แผนภูมิ	๑	แผนภูมิแสดงงบประมาณแผ่นดิน

	 ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	ได้รับจัดสรรงบประมาณแผ่นดินจ�านวน	๒๓๘,๙๐๐.๐๐	บาท	โดยมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ	จ�านวน	๑๖๑,๒๔๒.๑๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๖๗.๔๙	ของงบประมาณแผ่นดินท้ังหมด	และมี
งบประมาณ	คงเหลือ	๗๗,๖๕๗.๙๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๓๒.๕๑	ของงบประมาณแผ่นดินทั้งหมด

งบประมาณคงเหลือ
๗๗,๖๕๗.๙๐

งบประมาณเบิกจ่าย
๑๖๑,๒๔๒.๑๐
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แผนภูมิ	๒	แผนภูมิแสดงงบประมาณรายได้

	 ๒.	งบประมาณรายได้

ตารางที่	๒	ตารางแสดงงบประมาณรายได้

รวม ๔๐๒,๔๐๐.๐๐

โครงการ/กิจกรรม

๑. โครงการการบรหิารจดัการ 
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

๒. โครงการพัฒนาบุคลากร
ส�านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ

๓. โครงการจัดท�าโพลของ            
ส�านักงานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ

๔. โครงการการจัดท�า
จดหมายข่าวของส�านักงาน
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

๕. ประชุมสัมมนาทาง
วิชาการ คณาจารย์ 
ข้าราชการ และบุคลากร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

๖. จัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบ
อาคาร จ�านวน ๗ รายการ

๑.๑ ค่าใช้จ่ายในการประชุม
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

๑.๒ ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการเพื่อการบริหาร
จัดการ (คืนงบ)

๑.๓ จัดท�าบอร์ดส�านักงาน            
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

๒๑๓,๐๐๐.๐๐ ๑๗๓,๗๓๔.๐๐ ๘๑.๕๗ ๓๙,๒๖๖.๐๐ ๑๘.๔๓

๑๖๑,๗๓๔.๐๐ ๙๑.๘๙ ๑๔,๒๖๖.๐๐ ๘.๑๑๑๗๖,๐๐๐.๐๐

๒๕,๐๐๐.๐๐

๑๒,๐๐๐.๐๐

๑๐,๐๐๐.๐๐

๑๖,๐๐๐.๐๐

๔๘,๐๐๐.๐๐

๕๐,๐๐๐.๐๐

๖๕,๔๐๐.๐๐

-

๑๒,๐๐๐.๐๐

๗,๗๐๐.๐๐

๒,๘๘๕.๐๐

๙,๘๔๔.๐๐

๓๔,๔๔๔.๐๐

๖๕,๔๐๐.๐๐

๒๙๔,๐๐๗.๐๐

๒๕,๐๐๐.๐๐

-

๒,๓๐๐.๐๐

๑๓,๑๑๕.๐๐

๓๘,๑๕๖.๐๐

๑๕,๕๕๖.๐๐

-

๑๐๘,๓๙๓.๐๐

-

๑๐๐.๐๐

๗๗.๐๐

๑๘.๐๓

๒๐.๕๙

๖๘.๘๙

๑๐๐.๐๐

๗๓.๐๖

๑๐๐.๐๐

-

๒๓.๐๐

๘๑.๙๗

๗๙.๔๙

๓๑.๑๑

-

๒๖.๙๔

งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร

งบประมาณเบิกจ่าย

จ�านวน										ร้อยละ

งบประมาณคงเหลือ

จ�านวน										ร้อยละ

งบประมาณคงเหลือ
๑๐๘,๓๙๓.๐๐

งบประมาณเบิกจ่าย
๒๙๔,๐๐๗.๐๐

	 ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	 ได้รับจัดสรรงบประมาณรายได้จ�านวน	 ๔๐๒,๔๐๐.๐๐	 บาท	 โดยมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ	จ�านวน	๒๙๔,๐๐๗.๐๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๗๓.๐๖	ของงบประมาณรายได้ทั้งหมด	และมีงบประมาณ
คงเหลือ	๑๐๘,๓๙๓.๐๐	บาท	คิดเป็นร้อยละ	๒๖.๙๔	ของงบประมาณรายได้ทั้งหมด
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 ผลการดําเนินงาน : สาํนกังานสภาคณาจารยและขาราชการ ไดมกีารจดัประชมุคณะกรรมการสภาคณาจารยและ
ขาราชการตลอดทั้งปงบประมาณ ๒๕๖๑ จํานวน ๑๒ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้
 ๑.  การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ คร้ังที่ ๑๐/๒๕๖๐ ในวันจันทร ที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๒. การประชมุคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ที ่๑๑/๒๕๖๐ ในวนัพฤหัสบดทีี ่๓๐ พฤศจกิายน ๒๕๖๐
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๓. การประชมุคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ที ่๑๒/๒๕๖๐ ในวนัจนัทร ที ่๑๘ ธนัวาคม ๒๕๖๐ 
ณ หอง ๒๗๑๓๓ ชั้น ๑๓ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๔. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ท่ี ๑/๒๕๖๑ ในวนัพฤหัสบด ีที ่๔ มกราคม ๒๕๖๑ 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๕. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ท่ี ๒/๒๕๖๑ ในวนัพฤหสับด ีที ่๑ กมุภาพนัธ ๒๕๖๑
ณ หองประชมุสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๖. การประชมุคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ที ่๓/๒๕๖๑ ในวนัพฤหสับด ีที ่๘ มนีาคม ๒๕๖๑ 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๗. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๑ ในวันอังคาร ที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๑ 
ณ หองประชุมอาคารอเนกประสงคดานภาษา เทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมศนูยแมรมิ
 ๘.  การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑ ในวันอังคาร ที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๑
ณ หอง ๒๗๑๓๓ ชั้น ๑๓ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๙.  การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๑ ในวันศุกร ที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม
 ๑๐. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๑ ในวันจันทร ที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 
ณ หอง ๒๗๑๓๓ ชั้น ๑๓ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๑๑. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๑ ในวันพุธ ที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลมิพระเกียรติ (อาคาร ๒๗) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ๑๒. การประชมุคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ที ่๙/๒๕๖๑ ในวนัพฤหัสบดี ที ่๖ สงิหาคม ๒๕๖๑
ณ หองประชุมคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมศูนยแมริม

 วัตถุประสงค :   ๑. เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามบทบาทหนาที่
  ๒. เพื่อนําผลมติการประชุมในเรื่องตางๆ นําเสนอตอมหาวิทยาลัย
 เปาหมาย :   ๑. คณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ
  ๒. คณาจารยและบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

 รายงานผลการดําเนินงานตามกิจกรรม / โครงการที่ไดรับอนุมัติ
 ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ สํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ ไดมีการดําเนินโครงการสําคัญดังนี้

 ๑. โครงการจัดประชุมสํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ
  สภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เปนองคกรท่ีมีบทบาทหนาที่สําคัญ คือ 
ใหคําปรึกษา ใหข อเสนอแนะในกิจการการพัฒนามหาวิทยาลัยตออธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัย แสวงหา
แนวทางรวมกัน เพื่อสงเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารยและขาราชการในการปฏิบัติหนาที่ตามจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพ พิทักษผลประโยชนของมหาวิทยาลัยและปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่อธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัย
มอบหมาย และเรียกประชุมคณาจารยและขาราชการ เพื่อพิจารณากิจกรรมของมหาวิทยาลัยและนําเสนอความ
คิดเห็นตอสภามหาวิทยาลัยในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ของสภาคณาจารยและขาราชการจะตองสอดรับกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย ดังน้ัน สภาคณาจารยและขาราชการจึงจัดประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและ
ขาราชการ เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามบทบาทหนาที่
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 ปญหา : -

 ปญหา : -

ตัวชี้วัด

๑. จัดประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย
และขาราชการ

๒. ผูเขารวมการประชุม

๓. มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นในเรื่องที่
เปนประโยชนตอสวนรวมและมหาวิทยาลัย 
เพ่ือนําไปพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป

ครั้ง ๘ ๑๒

รอยละ

รอยละ

๘๐

๘๐

๙๕

๙๕

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )

 โดยใชงบประมาณในการดําเนินโครงการตลอดท้ังป จํานวน ๑๖๑,๗๓๔ บาท
 งบประมาณ : ใชงบประมาณคาใชจายในการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ
รหัสเบิกจาย ๒๐๒๒๐๑๑๑๐๑๒๑ ไดรับงบประมาณ ๑๗๖,๐๐๐ บาท
 ตัวชี้วัด :

 ๒.  โครงการจัดทําโพล ของสภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
  สภาคณาจารยและขาราชการไดมกีารจดัทําโพลเพ่ือสาํรวจขอมูลความคิดเหน็และความตองการทีเ่ปนประโยชน
ตอการพัฒนามหาวิทยาลัยในเชิงสรางสรรค จากอาจารย บุคคลากร ตลอดจนนักศึกษาเพ่ือนําขอมูลที่ไดเสนอตอ
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป
 วัตถุประสงค : ๑. เพ่ือสํารวจขอมูล ขอคิดเห็น และความตองการของบุคคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเชียงใหมในดานตางๆ ที่มีผลกระทบตอการพัฒนามหาวิทยาลัย
    ๒. เพื่อนําขอมูลที่ไดเสนอตอมหาวิทยาลัยเพื่อเปนประโยชนใน การพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป
 เปาหมาย : ๑. บุคลากรสายวิชาการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
    ๒. บุคลากรสายสนับสนุนในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
    ๓. นักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ผลการดาํเนินงาน : ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ สภาคณาจารยและขาราชการไดจัดทําโพลเรื่อง ปญหาและแนวทาง
เบื้องตนในการพัฒนามหาวิทยาลัย โดยสํารวจขอมูลจากนักศึกษา บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน
จาํนวนละ ๒๐๐ คน รวมท้ังหมดเปนจาํนวน ๖๐๐ คน ซึง่มผีูตอบแบบสอบถามท้ังหมด ๒๕๒ คนหรอืคดิเปนรอยละ ๔๒ ของ
ผูตอบแบบสอบถาม

ตัวชี้วัด

๑. การจัดทําโพล

๒. คณาจารย บุคลากร และนักศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีสวน
รวมในการแสดงความคิดเห็น

๓. สามารถนําขอมูลไปพัฒนามหาวิทยาลัย

เรื่อง ๒ ๑

รอยละ

รอยละ

๗๐

๘๐

๔๒

๘๐

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )

 โดยใชงบประมาณในการดําเนินโครงการตลอดท้ังป จํานวน ๒,๘๘๕ บาท
 งบประมาณ : ใชงบประมาณโครงการจัดทําโพลของสํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม รหัสเบิกจาย ๒๐๒๒๐๖๑๙๐๑๒๑ ไดรับงบประมาณ ๑๖,๐๐๐ บาท
  ตัวชี้วัด :

๒๖ สภาคณาจารย  แล ะ ข  า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เ ชียง ใหม  
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 ๓. โครงการจัดทําจัดทําจดหมายขาวของสํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ประจําป ๒๕๖๑
  การจัดทําจดหมายขาวของสํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ เปนเครื่องมือในการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธเพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ ใหกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกองคกรไดรับทราบอยางทั่วถึง 
 วัตถุประสงค : ๑. เพ่ือใหการเผยแพรขาวสารประชาสัมพันธ กิจกรรมตางๆ ที่เกิดข้ึน ไดรับทราบอยางท่ัวถึง
และมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ของสภาคณาจารยและขาราชการ เผยแพรขอมูลในดานตางๆ ไปยังหนวยงานท้ังภายใน
และภายนอกอีกชองทางหนึ่งเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
   ๒. เพือ่คณาจารยและขาราชการ บคุลากรทกุภาคสวน และบคุคลทัว่ไปไดรบัทราบถงึการดาํเนนิ
งานตามโครงการตางๆ ของสภาคณาจารยและขาราชการที่เกิดขึ้น ในแตละป
 เปาหมาย : ๑. บุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏชียงใหม
   ๒. เครือขายสภาคณาจารยและขาราชการในสถาบันอุดมศึกษา ทั่วประเทศ ๔๙ แหง
 ผลการดาํเนนิงาน : สํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ ไดจัดทําจดหมายขาวของสํานักงานสภาคณาจารย
และขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ประจําป ๒๕๖๑ จํานวน ๔๐๐ ฉบับ โดยไดเผยแพรวารสารดังกลาวไปยัง
หนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

 ๔.  โครงการรวมประชมุสาํนกังานสภาคณาจารยและขาราชการกบัเครือขายเพ่ือแลกเปล่ียนความรูนาํมาพฒันา
งานดานสภาคณาจารยและขาราชการของมหาวิทยาลัย
  สภาคณาจารยและขาราชการ ไดมีนโยบายการสรางเครือขายความรวมมือระหวางองคกรท้ังระดับหนวยงาน
ภายใน ระดบัชาต ิและนานาชาต ิเพือ่เพิม่พนูความรู ความเขาใจในการดาํเนนิงานและบทบาทหนาทีข่องสภาคณาจารยและ
ขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมใหมศีกัยภาพเพ่ิมมากข้ึน อกีทัง้ยงัไดมโีอกาสแลกเปล่ียนประสบการณในการดําเนิน
งานดานสภาคณาจารยและขาราชการของเครือขาย 
 วัตถุประสงค : ๑.  สรางเครอืขายงานสภาคณาจารยและขาราชการมหาวทิยาลยั ราชภฏัเชยีงใหมรวมกบัหนวยงานอืน่
   ๒.  เพื่อศึกษางานและกิจกรรมในบทบาทสภาคณาจารยและขาราชการ ของสถาบันอุดมศึกษา
ทัว่ประเทศ
   ๓. เพื่อเผยแพรผลการดําเนินงานสภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 เปาหมาย : เครือขายสภาคณาจารยและขาราชการสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ

 โดยใชงบประมาณในการดําเนินโครงการตลอดท้ังป จํานวน ๙,๘๔๔ บาท
 งบประมาณ : ใชงบประมาณโครงการจัดทําจดหมายขาวของสํานักงานสภาคณาจารยและขาราชการ 
รหัสเบิกจาย ๒๐๒๒๐๖๒๐๐๑๒๑ ไดรับงบประมาณ ๔๘,๐๐๐ บาท
 ตัวชี้วัด :

สภาคณาจารย  แล ะ ข  า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เ ชียง ใหม  ๒๗
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ตัวชี้วัด

๑. การจัดทําจดหมายขาว

๒. การเผยแพรจดหมายขาวทั้งในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย

๓. บคุลากรภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั
ไดรับทราบขาวสารของสภาคณาจารย
และขาราชการ

๓. มกีารดาํเนนิการแลวเสรจ็ภายในระยะ
เวลาทีก่าํหนด

ครั้ง ๖ ๑

รอยละ

รอยละ

รอยละ

๘๐

๘๐

๘๐

๙๐

๘๐

๓๐

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )

 ปญหา : -



 ผลการดําเนินงาน :
 ๑. ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ และคณะกรรมการสภาคณาจารยและ
ขาราชการเขารวมประชุมกับเครื่องขายสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศตลอดท้ังป จํานวน ๗ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้
  ๑.๑ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ พรอมทัง้คณะกรรมการ สภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมการ
ประชมุสมัมนาทางวชิาการ เรือ่ง การปรับบทบาทหนาท่ีมหาวิทยาลยัเพ่ือขับเคลือ่นนโยบาย Thailand ๔.๐ และประชมุท่ีประชุม
ประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญประจําปครั้งที่ ๓/๒๕๖๐ ในวันท่ี ๒๐-๒๒ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางจังหวัดลําปาง
  ๑.๒ กรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมการประชุมสัมมนาทางวิชาการท่ีประชุมประธาน
สภาอาจารยมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (ปอมท.) ประจําป ๒๕๖๐ เรื่อง กระทรวงอุดมศึกษาแกปญหาการศึกษาไดจริง
หรือในวันที่ ๒๓-๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ณ โรงแรมเจริญธานี ปริ้นเซส จังหวัดขอนแกน
  ๑.๓ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมเสวนาเร่ือง คาตอบแทนท่ีเปนธรรมตามรัฐธรรมนูญของ
อาจารยมหาวิทยาลัย ในวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนครกรุงเทพมหานคร
  ๑.๔ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ พรอมท้ังคณะกรรมการ สภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมการ
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การอุดมศึกษาไทยยุค ๔.๐ กับทิศทางและบทบาทของมหาวิทยาลัยกลุมใหม และประชุมที่
ประชุมประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญประจําปครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑ ในวันที่ ๑๕-๑๗ 
กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา
  ๑.๕ คณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมการประชุมสัมมนาทางวิชาการสภาคณาจารยและ
ขาราชการมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรวมกบัสภาคณาจารยและขาราชการมหาวทิยาลยัราชภฏั และสถาบนัเทคโนโลยี
ปทุมวัน และประชุมที่ประชุมประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญประจําป
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ ในวันที่ ๓-๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ โรงแรมสีชังพาเลส จังหวัดชลบุรี
  ๑.๖ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมเสวนาสสมท ครั้งท่ี ๓/TAGB Forub๓ เรื่อง ทางรอดของ
อุดมศึกษาไทย ในวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ณ โรงแรมแมนดารินกรุงเทพมหานคร
  ๑.๗ คณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ เขารวมการประชุมสัมมนาทางวิชาการเรื่อง บทบาทหนาท่ี
สภาคณาจารยและขาราชการมหาวิทยาลัยกับทิศทางของกระทรวงอุดมศึกษาในอุดมคติตอการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ และ
ประชมุทีป่ระชมุประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ (ทปสท.) สมยัสามญัประจาํปครัง้ท่ี ๓/๒๕๖๑ ในวนัที ่๒๐-
๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
 ๒. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ พรอมคณะกรรมการและบุคลากร ไดมีการเขาศึกษาดูงานรวมกับ
เครือขายทั่วประเทศตลอดทั้งปงบประมาณ ๒๕๖๑ จํานวน ๑ ครั้งโดยมีรายละเอียดดังนี้
  ๒.๑ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ พรอมคณะกรรมการ สภาคณาจารยและขาราชการ เขาศึกษาดู
งานการดําเนินงานของสภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิตในวันที่ ๒๗-๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร

 โดยใชงบประมาณในการดําเนินโครงการตลอดท้ังป จํานวน ๑๕๔,๑๖๗.๑๐ บาท
 งบประมาณ : ใชงบประมาณโครงการรวมประชมุสาํนกังานสภาคณาจารยและขาราชการกบัเครอืขายเพือ่แลกเปลีย่น
ความรูรหัสเบิกจาย ๑๐๒๒๐๖๑๘๐๑๒๑ ไดรับงบประมาณ ๑๕๘,๙๐๐ บาท
 ตัวชี้วัด :

๒๘ สภาคณาจารย  แล ะ ข  า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เ ชียง ใหม  
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ตัวชี้วัด

๑. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
และคณะกรรมการสภาคณาจารย และ
ขาราชการ มหาวิทยาลยัราชภัฏเชยีงใหม เขา
รวมประชุมรวมกับเครือขายสภาคณาจารย
และขาราชการในสถาบันอุดมศึกษา
ทั่วประเทศ

๒. สภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมเขาศึกษาดูงานดานสภา
คณาจารยและขาราชการกับเครือขายสภา
คณาจารยและขาราชการในสถาบันอดุมศึกษา
ทัว่ประเทศ

ครั้ง

ครั้ง

๖

๑

๗

๑

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )



 ปญหา : ในวนัจดัการประชุมสมัมนามผีูเขารวมประชุมนอยกวาจาํนวนท่ีกาํหนดไว อาจเกิดจากหลายปจจยั ดงัตอไปนี้
 ๑. มีการจัดกิจกรรมของมหาวิทยาลัยและหนวยงานภายใน ตรงกันหลายกิจกรรมในวันเดียวกัน
 ๒. ในชวงจดักจิกรรมเปนชวงทีม่กีารเรยีนการสอนปกตแิละใกลสอบ จงึทาํใหคณาจารยตดิภารกจิไมสามารถเขา
รวมกิจกรรมได
 ๓. มีการจัดกิจกรรมแบบกระช้ันชิดทําใหมีการประชาสัมพันธไมทั่วถึง
 ๔. ในวันจัดกิจกรรมใกลวันหยุดยาว

 ๕. โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
  สภาคณาจารยและขาราชการคือองคกรหลักองคกรหนึ่งในมหาวิทยาลัยที่เกิดขึ้นตามมาตรา ๒๓ และ ๒๔ แหง
พระราชบัญญตัมิหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ โดยมีบทบาทหนาทีส่าํคญั คอื ใหคาํปรกึษา ใหขอเสนอแนะในกิจการการพัฒนา
มหาวิทยาลัยตออธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัย แสวงหาแนวทางรวมกัน เพื่อสงเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารยและ
ขาราชการในการปฏิบตัหินาทีต่ามจรรยาบรรณแหงวชิาชพี พทิกัษผลประโยชนของมหาวิทยาลยัและปฏิบตัหินาท่ีอืน่ตามท่ี
อธกิารบดหีรอืสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย และเรยีกประชมุคณาจารยและขาราชการเพ่ือพิจารณากจิกรรมของมหาวิทยาลยัและ
นาํเสนอความคิดเห็นตอสภามหาวิทยาลัย ในการดําเนินกจิกรรมตางๆ ของสภาคณาจารยและขาราชการจะตองสอดรับกับนโยบาย
ของมหาวทิยาลยั เพือ่ใหการขบัเคลือ่นมหาวทิยาลยัเปนไปดวยความเรยีบรอย มปีระสทิธภิาพ และเจรญิกาวหนาซ่ึงการจะพฒันา
มหาวิทยาลัยใหเจรญิกาวหนาไดนัน้ จําเปนจะตองมกีารแลกเปลีย่นเรียนรูทัง้ดานวิชาการและประสบการณระหวางคณาจารย
และบคุลากรของมหาวิทยาลยั ดงันัน้ สภาคณาจารยและขาราชการจึงจดัทาํโครงการประชุมสมัมนาทางวชิาการของคณาจารย
และบคุลากร มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม เพือ่พฒันาศกัยภาพคณาจารยและบคุลากรของมหาวิทยาลยัราชภฏัเชยีงใหม
 วัตถุประสงค : ๑. เพื่อพัฒนาศักยภาพใหกับคณาจารยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
   ๒. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู และแสวงหาแนวทางแกไขปญหาตางๆที่เกิดขึ้นในสถาบันอุดมศึกษา
 เปาหมาย : คณาจารย และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
 ผลการดําเนินงาน : สภาคณาจารยและขาราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจัดประชุมโครงการสัมมนาการ
พัฒนาศักยภาพผลงานทางวิชาการและงานวิจัยเชิงนวัตวิถี ในวันศุกรที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๑ ณ หองประชุมเอ้ืองสาม
ปอยหลวง ชัน้ ๑๕  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรตินัน้ สภาคณาจารยและขาราชการ ไดรบัเกียรตจิาก ศาสตราจารยเชีย่วชาญ
พเิศษ ดร.สญัชยั จตรุสทิธา กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูทรงคณุวฒุ ิและประธานพจิารณาผลงานทางวิชาการ ของมหาวทิยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม เปนวิทยากรบรรยายพิเศษ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพของคณาจารยเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ
ในมหาวิทยาลัยยุคใหม และศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.มนัส  สุวรรณ เปนวิทยากรบรรยายพิเศษ เรื่อง รูปแบบและแนวทาง
การทาํวิจยัเชงินวัตวถิ ีและการสรางสรรคผลงานทางวิชาการแนวใหมซึง่การประชุมดงักลาวมผีูเขารวมประชมุ จาํนวน ๓๑ คน
 โดยใชงบประมาณในการดําเนินโครงการตลอดท้ังป จํานวน ๑๕๔,๑๖๗.๑๐ บาท
 งบประมาณ : โครงการประชุมสมัมนาทางวชิาการ คณาจารย ขาราชการ และบคุลากร มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม
รหัสเบิกจาย ๒๐๒๒๐๖๒๑๐๑๒๑ ไดรับงบประมาณ ๕๐,๐๐๐ บาท
 ตัวชี้วัด :

สภาคณาจารย  แล ะ ข  า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เ ชียง ใหม  ๒๙
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ตัวชี้วัด

๑. จาํนวนผูเขารวมโครงการ

๒. ความพึงพอใจในการจัดโครงการ

๓. แลกเปลีย่นเรยีนรูประสบการณดานวชิาการ

คน

รอยละ

รอยละ

๑๒๐

๘๐

๘๐

๓๑

๘๐

๘๐

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )

ตัวชี้วัด

๓. คณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม เขาใจและทราบ
ถงึบทบาทหนาทีร่บัผดิชอบมากย่ิงขึน้

๔. มีการดําเนินการแลวเสร็จภายในระยะ
เวลาท่ีกําหนด

รอยละ

รอยละ

๘๐

๘๐

๘๕

๙๐

หนวยนับ เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน
บรรลุ
ไมบรรลุ

(    )
(    )

 ปญหา : -



	 รายงานผลการเข้าร่วมการประชุมของประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ	และคณะกรรมการสภาคณาจารย์
และข้าราชการกับที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการแห่งประเทศไทย
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ประธานสภาคณาจารย์ได้เข้าร่วมประชมุกบัทีป่ระชมุประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
แห่งประเทศไทย ดังนี้

ที่

๑.

๒.

๓.

๔.

๕.

๖.

๗.

๒๐-๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐

๒๓-๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐

๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๐

๑๕-๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑

๓-๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑

๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑

๒๐-๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๑

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ พร้อมทั้ง
คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้า
ร่วมการประชมุสัมมนาทางวชิาการ เรือ่ง การปรบั
บทบาทหน้าท่ีมหาวทิยาลัยเพือ่ขับเคลือ่นนโยบาย 
Thailand ๔.๐ และประชมุทีป่ระชมุประธานสภา
คณาจารย์และข้าราชการแห่งประเทศ (ทปสท.) 
สมัยสามัญประจ�าปีครั้งที่ ๓/๒๕๖๐

กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วม
การประชุมสัมมนาทางวิชาการที่ประชุมประธาน
สภาอาจารย์มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย (ปอมท.) 
ประจ�าปี ๒๕๖๐ เรื่อง กระทรวงอุดมศึกษาแก้
ปัญหาการศึกษาได้จริงหรือ 

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วม
เสวนาเรื่ อง ค ่าตอบแทนที่ เป ็นธรรมตาม
รัฐธรรมนูญของอาจารย์มหาวิทยาลัย

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ พร้อมทั้ง
คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้า
ร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การ
อดุมศกึษาไทยยคุ ๔.๐ กบัทิศทางและบทบาทของ
มหาวิทยาลัยกลุ ่มใหม่ และประชุมที่ประชุม
ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการแห่ง
ประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญประจ�าปีครั้งที่ 
๑/๒๕๖๑

คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้า
ร่วมการประชุมสัมมนาทางวชิาการสภาคณาจารย์
และข้าราชการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ร่วมกบัสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวทิยาลยั
ราชภัฏ และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน และ
ประชุมที่ประชุมประธานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการแห่งประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญ
ประจ�าปีครั้งที่ ๒/๒๕๖๑

ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมเส
วนาสสมท ครัง้ที ่๓/TAGB Forub๓ เรือ่ง ทางรอด
ของอุดมศึกษาไทย

คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้า
ร่วมการประชมุสมัมนาทางวชิาการ เรือ่ง บทบาท
หน้าทีส่ภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวทิยาลยั
กับทิศทางของกระทรวงอุดมศึกษาในอุดมคติต่อ
การศึกษาไทยแลนด์ ๔.๐ และประชุมที่ประชุม
ประธาน สภาคณาจารย์และข้าราชการแห่ง
ประเทศ (ทปสท.) สมัยสามัญประจ�าปีครั้งที่ 
๓/๒๕๖๑

มหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง

โรงแรมเจริญธานีปริ้นเซส

จังหวัดขอนแก่น

มหาวิทยาลัเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา

โรงแรมสีชังพาเลส จังหวัดชลบุรี

โรงแรมแมนดาริน

กรุงเทพมหานคร

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี

วันที่ กิจกรรม สถานที่

30 สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  
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	 รายงานผลการเข้าร่วมการอบรมสัมมนา	เพื่อพัฒนาบุคลากรของส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมพัฒนาตนเอง ดังนี้

ที่

๑.

๒.

๓.

๔.

๕.

๖.

๗.

๘

๙

๗-๘ ตุลาคม ๒๕๖๐

๒๓ – ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐

๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๐

๑๑ มกราคม ๒๕๖๑ 

๑๑ มกราคม ๒๕๖๑ 

๙ มีนาคม ๒๕๖๑

๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑

๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑

๕-๗ กันยายน ๒๕๖๑

อบรมสัมมนา “การจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ การบันทึก
ข้อมูลในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP)” 
และการจดัการความรู ้(KM) “การบนัทกึข้อมลูใน
ระบบบริหารงบประมาณ การเงินและบัญชี 
(๓ มิติ)” ณ อัลไพน์กอล์ฟรีสอร์ทเชียงใหม่ 
อ�าเภอสันก�าแพง จังหวัดเชียงใหม่

อบรมสัมมนาหลักสูตร “เทคนิคการเขียนหนังสือ
ราชการ และการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็ก
ทรอนิคส์” รุ่นที่ ๑๓ ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูค�า
จังหวัดเชียงใหม่

อบรมการใช้งานระบบบริหารสินทรัพย์ 
ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ INC ๒๑
ช้ัน ๒ อาคารส� านักดิจิทัล เพื่ อการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

การประชุมชี้แจงระบบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ณ ห ้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ INC ๒๑ ชั้น ๒ อาคารส�านักดิจิทัล
เพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

การประชุมเชิงปฏิบัติการเติมเต็มความรู้ KM ใน
หัวข้อ “KM แนวปฏิบัติส�าหรับมหาวิทยาลัย”
ณ ห้องประชุมเอื้องค�าชั้น ๓ อาคารราชภัฏ
เฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

การประชุมชี้แจง เร่ือง หลักเกณฑ์ และขั้นตอน
การก�าหนดระดบัต�าแหน่งและการแต่งตัง้พนักงาน
มหาวิทยาลัยให้ด�ารงต�าแหน่งสูงขึ้น ต�าแหน่ง
ประเภททัว่ไป และต�าแหน่งประเภทวชิาชพีเฉพาะ
หรอืเชีย่วชาญเฉพาะ ณ ห้องประชมุเอือ้งสามปอยหลวง 
ชั้ น  ๑๕ อาคารราชภัฏเฉ ลิมพระเกี ยรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

โครงการพฒันาบคุลากรสายสนบัสนนุ มหาวทิยาลยั
ราชภฏัเชียงใหม่ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
หวัข้อ “ปลกุพลงัในการท�างาน สรรค์สร้างความคดิ 
พชิิตความส�าเรจ็” ณ ห้องประชมุเอือ้งสามปอยหลวง 
ชัน้ ๑๕ อาคารราชภฏัเฉลมิพระเกยีรต ิมหาวทิยาลยั
ราชภัฏเชียงใหม่

อบรมเชงิปฏบิตักิารถอดบทเรยีนการจดัการความ
รู้ ระดับมหาวิทยาลัย และเผยแพร่องค์ความรู้ใน
เวทตีลาดนดั KM ณ ห้องประชมุชัน้ ๒ อาคาร ๙๐ ปี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

อบรมสัมมนา หลักสูตร การเขียนหนังสือราชการ
และรายงานการประชุมที่มีประสิทธิภาพ รุ่นที่ ๒ 
ณ ห้องฝ้ายค�า ช้ัน ๑ Green Nimman CMU 
Residence ส�านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ

นางสาวภัคจิรา  กาบใจ

วันที่ กิจกรรม
รายชื่อผู้เข้าร่วมอบรม	

สัมมนา
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เว็บไซต์สภาคณาจารย์และข้าราชการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
(http://www.senate.cmru.ac.th)

Facebook	สภาคณาจารย์และข้าราชการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
(http://www.facebook.com/senatecmrunew)

วารสารสภาคณาจารย์และข้าราชการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

32 สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  

สื่อประชาสัมพันธ์ของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
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	 ในปีงบประมาณ	๒๕๖๑	ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการมีการกิจกรรมต่าง	ๆ	ตลอดทั้งปี	ดังนี้
	 ๑. การประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เพื่อปรึกษาหารือ การด�าเนินงานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ศักราช  ฟ้าขาว ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นประธานในที่ประชุมโดย
ส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการได้จัดการประชุมในปีงบประมาณ ๒๕๖๑ จ�านวน ๑๒ ครั้ง
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 ๒. บุคลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ร่วมงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ พระเมรุมาศจ�าลอง 
ศนูย์ประชมุและแสดงสนิค้านานาชาต ิเฉลมิพระเกยีรต ิ๗ รอบพระชนมพรรษา จงัหวดัเชียงใหม่  โดยมผีูว่้าราชการจงัหวดัเชยีงใหม่
เป็นประธานในงานพระราชพิธี  

 ๓. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  ร่วมปฏบัิตหิน้าท่ีฝ่ายสวสัดกิารงานพระราชทานปรญิญาบัตร
แก่ผู ้ส�าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ เขตภาคเหนือ ประจ�าปี ๒๕๖๐ ในวันท่ี ๖-๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
ณ หอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่

34 สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  
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 ๔. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ พร้อมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมประชุมสภา
คณาจารย์และพนักงานมหาวิทยาลัยสวนดุสิตครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๐ และศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�าเนินงานของ
สภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิตโดยได้รับการต้อนรับจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เทอดศักดิ์ ศรีสุพล 
ประธานสภาคณาจารย์และพนกังานพร้อมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนกังานมหาวทิยาลยัสวนดสุติในวนัที ่๒๗-๒๘ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
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36 สภาคณาจารย ์ แล ะ ข ้ า ร าชการมหาวิ ทยาลั ยร าช ภัฏ เชี ยง ใหม่  
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 ๕. บุคลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมงานกีฬาลูกพระพิฆเนศวรเกมส์ครั้งท่ี ๑๑ 
ในวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ โรงยิมเนเซียม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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 ๖. บุคลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมตรวจพื้นที่อาคารอ�านวยการและบริหารกลางของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม อ�าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม

 ๗. บุคลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาประเพณีอาจารย์และบุคลากร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือครั้งที่ ๑ “มอกล้วยไข่เกมส์” ในวันที่ ๙-๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก�าแพงเพชร
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 ๘. บคุลากรส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมงาน ๑๔ กุมภาพนัธ์  “วนัราชภฏั” สบืสานพระราชปณิธาน 
“คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน” ในวันนี้ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ณ มณฑลพิธีลานกิจกรรม อาคาร ๙๐ ปี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่

 ๙. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมพธิอีญัเชญิพระบรมสารรีกิธาต ุซึง่ได้รบัเมตตาจากวดั
พระธาตศุรจีอมทองวรวิหาร และวดัพระธาตดุอยสเุทพราชวรวหิาร พร้อมอญัเชิญพระบรมสารรีกิธาต ุจากช้ัน ๑๕ อาคารราชภฏั
เฉลมิพระเกยีรต ิมหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่ มายงัมณฑลพธิ ีณ ลานกิจกรรม อาคาร ๙๐ ปี มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่
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 ๑๐. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมพธีิสระเกล้าด�าหวัผูบ้รหิาร คณาจารย์และบุคลากร
อาวโุส ประจ�าปี ๒๕๖๑ ในวนัที ่๒๑ เมษายน ๒๕๖๑ ณ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่
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 ๑๑. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมพธีิสกัการะสิง่ศกัด์ิสทิธิป์ระจ�ามหาวทิยาลยั พธิที�าบญุ
ตกับาตรพระภกิษสุงฆ์ - สามเณร ๙๕ รูป พิธที�าบญุทกัษิณานปุทาน - สบืชะตาหลวง ในวันสถาปนามหาวทิยาลยัราชภฏั
เชยีงใหม่ มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่จัดงานวันครบรอบวนัสถาปนามหาวทิยาลยั ๙๔ ปี แห่งความภาคภมูใิจ ในวนัท่ี ๑ 
พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ ลานกจิกรรม อาคาร ๙๐ ปีมหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่และลานองค์พระมหาเจดย์ี มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชยีงใหม่ศนูย์แม่รมิ อ�าเภอแม่ริม จังหวดัเชยีงใหม่
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 ๑๒. บุคลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ประจ�า
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ โดยได้รับเกยีรติจากโค้ชสริิลกัษณ์ ตนัสริิ วทิยากรผูม้คีวามเช่ียวชาญในการปลกุพลงัใจปลกุไฟใน
การท�างาน บรรยายในหวัข้อ การสร้างความสขุในการท�างาน การสร้างทัศนคตเิชิงบวก ความรกัองค์กร และการสร้างพลงัใจ
ในการท�างาน ในวนัที ่๑๑ พฤษภาคม ๒๔๖๑ ณ ห้องเอือ้งสามปอยหลวง ช้ัน ๑๕ อาคารราชภฏัเฉลมิพระเกยีรต ิมหาวทิยาลยั
ราชภัฏเชยีงใหม่

 ๑๓. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมกิจกรรม“KM DAY ๒๐๑๘ ส�านกัหอสมดุ” ในวนัที ่๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ บริเวณชัน้ ๑ อาคารหอสมดุ มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่
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 ๑๔. บคุลากรส�านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมฟังบรรยายหวัข้อเรือ่ง” หาจดุแข็งเจอก่อนส�าเรจ็กว่า” 
ในการอบรมเชิงปฏบิติัการKM ระดับมหาวทิยาลัย ในวนัท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑  ณ อาคาร ๙๐ ปี มหาวทิยาลยัราชภฏั
เชยีงใหม่

 ๑๕. บคุลากรส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เข้าร่วมการประชมุบคุลากรสายสนบัสนนุ ประจ�าปีการศกึษา ๒๕๖๑ 
ในวนัที ่๑๑ มถินุายน ๒๕๖๑ ณ ห้องเอือ้งสามปอยหลวงช้ัน ๑๕ อาคารราชภฏัเฉลมิพระเกียรต ิมหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่
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 ๑๖. การประชุมคณะกรรมการจัดท�าโพลเพื่อการพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ 
วนัองัคาร ที ่ ๑๙ มถินุายน ๒๕๖๑ ณ ห้องส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ชัน้ ๘ อาคารราชภฏัเฉลมิพระเกยีรติ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ โดยม ีอาจารย์ดร.พส ุปราโมกข์ชน ประธานกรรมการจดัท�าโพลฯ เป็นประธานท่ีประชุม ซึง่ใน
การประชมุครัง้น้ีได้ประเด็นในการจัดท�าโพล
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 ๑๗. บคุลากรส�านกังานสภาคณาจารย์และข้าราชการเข้าร่วมกิจกรรมจติอาสา “เราท�าความด ีด้วยหวัใจ” มหาวทิยาลยั
ราชภฏัเชยีงใหม่ ร่วมกนับ�าเพญ็สาธารณประโยชน์เฉลมิพระเกยีรตสิมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั เนือ่งในโอกาสวันเฉลมิพระชนมพรรษา 
๖๖ พรรษา ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ในวนัน้ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ณ มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
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 ๑๘. สภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จัดประชุมโครงการสัมมนาการพัฒนาศักยภาพ
ผลงานทางวชิาการและงานวจัิยเชงินวัตวถิ ีในวนัศุกร์ที ่๑๐ สงิหาคม ๒๕๖๑ ณ ห้องประชมุเอือ้งสามปอยหลวง ชัน้ ๑๕ อาคาร
ราชภฏัเฉลมิพระเกยีรติน้ัน สภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้รบัเกยีรตจิาก ศาสตราจารย์เชีย่วชาญพเิศษ ดร.สญัชยั  จตรุสิทธา 
กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคณุวฒุ ิ และประธานพจิารณาผลงานทางวชิาการ ของมหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ เป็น
วทิยากรบรรยายพเิศษ เรือ่ง การพฒันาศกัยภาพของคณาจารย์เพือ่เข้าสูต่�าแหน่งทางวิชาการในมหาวิทยาลยัยคุใหม่และ
ศาสตราจารย์เกยีรติคุณดร.มนัส  สวุรรณ เป็นวทิยากรบรรยายพเิศษ เรือ่ง รปูแบบและแนวทางการท�าวจิยัเชงินวตัวถิ ีและการ
สร้างสรรค์ผลงานทางวชิาการแนวใหม่ ซึง่การประชมุดังกล่าวมผีูเ้ข้าร่วมประชุม จ�านวน ๓๑ คน
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